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Welkom in onze school 
 
Beste ouders 

Beste leerling 

 

Het doet ons plezier dat je gekozen hebt voor onze school. Ons hele schoolteam zal zich dagelijks inzetten om je 
optimaal te begeleiden. Terecht verwacht je van onze school goed onderwijs, een respectvolle omgeving en een 
pluralistisch geïnspireerde opvoeding. 

Dit schoolreglement brengt je op de hoogte van het reilen en zeilen in onze school en de rechten en plichten die 
de leerlingen en hun ouders hebben. 

Als ouders draag je de eerste verantwoordelijkheid voor de opvoeding van je kinderen. Wij hopen dan ook dat 
je ze za aanmoedigen om de gemaakte afspraken na te leven. We hopen met jou goed te kunnen samenwerken 
en we danken je voor het vertrouwen dat je in ons schoolteam stelt. 

Welkom in GO! Atheneum Klein-Brabant. 

 

Aandachtspunt 
 
Het schoolreglement regelt de relaties tussen de school en de ouders en de leerlingen. 

Waar in dit schoolreglement verwezen wordt naar de ouders, bedoelen we ook de meerderjarige leerling (die 
autonoom kan optreden) of de personen die de minderjarige leerling in rechte of in feite onder hun bewaring 
hebben. 

Door het schoolreglement te ondertekenen, verbind je je ertoe de bepalingen van het schoolreglement te 
respecteren. 

Een wijziging aan het schoolreglement treedt normaal gezien slechts effectief in werking op 1 september van het 
daaropvolgende schooljaar. Wijzigingen die het gevolg zijn van nieuwe regelgeving kunnen echter wel in de loop 
van het schooljaar in werking treden. Onze school zal je informeren over wijzigingen aan het schoolreglement. 
Je moet je schriftelijk met de wijzigingen akkoord verklaren. Ga je er niet mee akkoord, dan eindigt je inschrijving 
op 31 augustus van het lopende schooljaar.  

 

Bij het verzamelen van gegevens over de leerling respecteert de school de wet van 8 december 1992 tot 
bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 

 
Bij de aanvang van het schooljaar, en dit uiterlijk binnen de 8 kalenderdagen te rekenen vanaf de eerste 
schooldag van september, mag de keuze van levensbeschouwelijk vak gewijzigd worden. Wie van deze 
mogelijkheid gebruik wil maken dient, via een speciaal aanvraagformulier, een nieuw keuzeformulier aan te 
vragen bij de directeur of zijn afgevaardigde, en dit keuzeformulier uiterlijk binnen de 8 kalenderdagen te 
rekenen vanaf de eerste schooldag van september terug bij de directeur in te leveren. 

Dit model van schoolreglement bevindt zich op onze website. Een papieren versie is te verkrijgen op eenvoudig 

verzoek. 
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Visie van onze school 
 

Wij werken aan jouw talenten 
GO! Atheneum Klein-Brabant is een school waar iedereen optimaal zijn of haar talenten kan ontdekken en 
ontwikkelen.  

Door de aanpak in de eerste graad ontdekken leerlingen hun talenten waardoor we hen optimaal kunnen 
begeleiden naar de meest passende studierichting. Ons aanbod is breed en divers. Op die manier creëren we de 
voorwaarden om onze leerlingen hun talenten te laten ontwikkelen.  

In elke studierichting zetten wij sterk in op een zeer grondige vakkennis. Daarnaast laten wij onze leerlingen via 
vakoverschrijdende projecten verder kijken dan hun eigen interessegebied en leefwereld. Zo ontdekken zij 
nieuwe dingen die hen extra leerplezier geven. Bovendien bieden deze projecten leerlingen de kans essentiële 
vaardigheden aan te leren die nodig zijn om een open geest en een positief kritische instelling te creëren. Respect 
voor elkaar en elkaars verschillen zijn daarbij belangrijke pijlers.  

Omwille van onze kleinschaligheid kennen wij iedere leerling met zijn of haar sterktes en zwaktes en kunnen wij 
zorgen voor een optimale begeleiding. Op die manier bereiden wij iedereen op een individuele manier voor op 
de verdere schoolloopbaan en het werkveld. 
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Deel 1: Algemene informatie 
 

1. Schoolbestuur 

 
Uittreksel uit het Bijzonder decreet betreffende het gemeenschapsonderwijs: 

“Het Gemeenschapsonderwijs is een openbare instelling met rechtspersoonlijkheid. Met uitsluiting van ieder 
ander orgaan zijn de scholengroepen en de Raad van het Gemeenschapsonderwijs de inrichtende macht van het 
Gemeenschapsonderwijs.” (cf. artikel 3 en 4 van het Bijzonder decreet betreffende het gemeenschapsonderwijs 
van 14 juli 1998 (BS 30 september 1998). 

Het Gemeenschapsonderwijs is de rechtspersoon. De scholengroep is een bestuursniveau en zijn raad van 
bestuur een orgaan van het Gemeenschapsonderwijs. 

Het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap wordt geleid en beheerd vanuit drie niveaus die elkaar 
aanvullen, maar elk hun eigen bevoegdheden hebben. 

 Op het lokale niveau worden de scholen bestuurd door een directeur, bijgestaan door een 
adviserende schoolraad. (zie bijlage 4a) 

De schoolraad is samengesteld uit: 

- 3 leden verkozen door en uit het personeel; 

- 2 leden gecoöpteerd uit de lokale sociale, economische en culturele milieus; 

- 3 leden verkozen door en uit de ouders. 

- Ook de directeur maakt er deel van uit. 

- De leerlingen van het secundair onderwijs worden betrokken bij de werking van de schoolraad 
volgens afspraken binnen de schoolraad. (bijlage 4b)   

 Op het tussenniveau zijn er scholengroepen gevormd, met heel wat bevoegdheden. 
 
Zij worden bestuurd door: 

- een algemene vergadering 

- een raad van bestuur (bijlage 4c) 

- de algemeen directeur Luc Van Gasse 

- een college van directeurs 

Contactgegevens: Lindestraat 123A – 2880 BORNEM 
Tel 03 897 98 11 
Fax 03 897 98 24 

www. scholengroep-rivierenland.be 

Op het centrale niveau zijn de Raad en de afgevaardigd bestuurder van het GO! bevoegd. 

Contactgegevens: GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap 
 Huis van het GO!Willebroekkaai 36 
1000 Brussel 

Telefoon: 02 790 92 00  Fax: 02 790 92 01 
E-mail: info@g-o.be Website: http://www.g-o.be 

mailto:info@g-o.be
http://www.g-o.be/
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Hoe ons schoolteam samengesteld is, vindt u terug in bijlage 2. 

Ons schoolteam werkt samen met: 

 Het personeel van het begeleidend Centrum voor Leerlingbegeleiding Boom 

 De leden van de vriendenkring/oudervereniging (bijlage 3) 

 De leden van de Pedagogische Begeleidingsdienst (www.g-o.be) 

 De schoolraad (bijlage 4a) 

 

2. Pedagogisch project 

 
Ons doel is leerlingen optimale ontwikkelingskansen bieden en ze begeleiden zodat zij kunnen opgroeien tot 
gelukkige, zelfstandige, verdraagzame, creatieve en positief kritische jongeren in een diverse samenleving.  
 
Hoe wij dat doen, wordt bepaald door het pedagogisch project van het GO! onderwijs van de Vlaamse 
Gemeenschap (PPGO!). Het PPGO! heeft een pluralistische grondslag. Het beantwoordt aan de Universele 
Verklaring van de Rechten van de Mens en vooral aan het Verdrag over de Rechten van het Kind. 
 
Het PPGO! beschrijft de grondbeginselen, de waarden en algemene doelstellingen van het GO! 
Het vormt de grondslag voor het pedagogisch handelen. Dat doet het door een referentiekader te bieden 
waarbinnen het handelen vorm krijgt en waaraan het kan worden afgetoetst, maar tegelijk en meer verdergaand 
wil het ook een dynamiserende richtingwijzer zijn om het handelen te inspireren.  
 
Het is de basis om binnen het net op een gelijkgestemde manier vorm te geven aan een tweevoudige 
kernopdracht: het begeleiden en ondersteunen van de individuele en persoonlijke ontwikkeling van lerenden 
enerzijds, en het bijdragen aan het samenleven in diversiteit en harmonie anderzijds. De individuele en 
maatschappelijke dimensie van het opvoedingsproject worden op die manier onlosmakelijk met elkaar 
verbonden als een geïntegreerde uitdaging en opdracht. 
 
Om onze doelstellingen te bereiken, stemmen wij onze beleidsvisie af op ons pedagogisch project. Binnen dit 
kader ontwikkelt onze school haar eigen schoolwerkplan. 
 
De scholen van het GO! zijn democratisch. Alle belanghebbenden moeten zich uitgenodigd voelen om betrokken 
te zijn bij het beleid en bij de uitvoering van de beleidsbeslissingen. Wij trachten dat in de hand te werken door 
te informeren, te coördineren en inspraak te geven. Dit zijn drie fundamentele begrippen in de beleidsvisie van 
het GO! in het algemeen en van onze school in het bijzonder. De integrale tekst van het geactualiseerde PPGO 
vind je op www.g-o.be 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.g-o.be/
http://www.g-o.be/
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3. Levensbeschouwelijke kentekens 

 
Om ons pedagogisch project te kunnen realiseren is het in onze school niet toegelaten levensbeschouwelijke 
kentekens te dragen. Het verbod geldt voor alle zichtbare levensbeschouwelijke kentekens. Het verbod is van 
toepassing tijdens alle onderwijsactiviteiten, zowel binnen als buiten de schoolmuren. Enkel tijdens het 
levensbeschouwelijk vak mogen de aanwezige leerlingen zichtbaar levensbeschouwelijke kentekens dragen. 

De school controleert de naleving van dit verbod en kan bij vaststelling van overtreding een sanctie opleggen 
overeenkomstig het orde- en tuchtreglement. 
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4. Samenstelling van de scholengemeenschap  

 
Onze school behoort tot scholengemeenschap Rivierenland (Boom – Willebroek) 

 

GO! Atheneum Willebroek 

Adres: Hoofdvestiging E. Anseelestraat z/n 
2830 Willebroek 

Website: http://www.atheneumwillebroek.be 

Directie: Mevr. Petra Colin  

Adres: Vestigingsplaats Herman Vosstraat 3  
2830 Willebroek 

Website: http://www.atheneumwillebroek.be 

Directie: Mevr. Petra Colin  

 

GO! Atheneum Boom 

Adres: Hoofdvestiging J.B. Davidstraat 2 
2850 Boom  

Website: http://www.atheneumboom.be 

Directie: Mevr. Saskia Eeckman 

 

GO! Atheneum Klein-Brabant 

Adres: Hoofdvestiging Lindestraat 123A 
2880 Bornem  
 

 
Website: http://www.atheneumkleinbrabant.be 

Directie: Mevr. Inge Van de Venne 

Adres: Vestigingsplaats Molenstraat 7  
2870 Puurs  

Website: http://www.atheneumkleinbrabant.be 

Directie: Mevr. Inge Van de Venne 

 

GO! Technisch Atheneum Den Biezerd 

Adres: Hoofdvestiging Wirixstraat 56 
2845 Niel  

Website: http://www.denbiezerd.be 

Directie: Mevr. Sigrid Leroy 

GO! Middenschool Den Brandt 

Adres:Hoofdvestiging Hollezijp 11 
2850 Boom  

Website: http://www.msdenbrandt.be 

http://www.atheneumwillebroek.be/
http://www.atheneumwillebroek.be/
http://www.atheneumboom.be/
http://www.atheneumkleinbrabant.be/
http://www.atheneumkleinbrabant.be/
http://www.denbiezerd.be/
http://www.msdenbrandt.be/
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Directie: Mevr. Linda Michiels  

Adres: Vestigingsplaats Leon Gilliotlaan 58 
2630 Aartselaar  

Website: http://www.msdenbrandt.be 

Directie: Mevr. Linda Michiels 

 
Adres: Vestigingsplaats Wirixstraat 56 

2845  Niel  

Website: http://www.msdenbrandt.be 

Directie: Mevr. Linda Michiels 

  

GO! SBSO Groenlaar  

Adres: Hoofdvestiging Predikherenhoevestraat 31 
2840 Rumst (Reet)  

Website: http://www.groenlaar.be 

Directie: Mevr. Brigitte Van Camp  

Adres: Vestigingsplaats Lindestraat 134  
2880 BORNEM 

Website: http://www.groenlaar.be 

Directie: Mevr. Brigitte Van Camp  

 

  

http://www.msdenbrandt.be/
http://www.msdenbrandt.be/
http://www.groenlaar.be/
http://www.groenlaar.be/
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5. Het begeleidend centrum voor leerlingbegeleiding 

 
Onze school werkt samen met het begeleidend CLB-team van CLB Rivierenland.  

 

Adres hoofdzetel: Edgard Tinelstraat 3 - 2850 Boom – 03 888 24 21 

Adres vestiging Bornem: Lindestraat 123a – 2880 Bornem – 03 889 24 37 

Directie: Mevr. Cora Linskens  

Algemene informatie vindt u ook op www.go-clb.be.  

 
Het CLB en de rechten en plichten van ouders en leerlingen (zie bijlage 1).  

6. Algemene klachtenprocedure 

 
Welke klachten kunnen je ouders indienen? 

Een klacht kan gaan over de werking van de school of over een concrete handeling of beslissing van een 
personeelslid van de school. 
Waar kunnen je ouders met een klacht terecht? 

Een klacht over de werking van de school of over een concrete handeling of beslissing van een personeelslid, 
kunnen je ouders melden aan de directeur.  
Het is aangewezen om er eerst rechtstreeks met de directeur over te praten en een oplossing te zoeken. 

Komen je ouders na dit overleg niet tot een akkoord of gaat de klacht over het optreden van de directeur zelf, 
dan kunnen je ouders een klacht indienen bij de algemeen directeur van de scholengroep. 
 
Contactgegevens: Lindestraat 123A, 2880 Bornem 

Als je ouders uiteindelijk niet tevreden zijn over de klachtenbehandeling, kunnen je ouders een klacht indienen 
bij de Vlaamse Ombudsdienst, Leuvenseweg 86, 1000 Brussel (0800-240 50). 

Wie klachten heeft in verband met discriminatie en racisme kan terecht bij het Centrum voor Gelijkheid van 
Kansen en voor Racismebestrijding op het telefoonnummer 0800/12 800. Meer informatie vind je op 
http://www.diversiteit.be. 

Klachten die betrekking hebben op de principes van zorgvuldig bestuur kunnen je ouders indienen bij de 
Commissie Zorgvuldig Bestuur. Zorgvuldig bestuur betekent dat scholen in hun dagelijkse werking een aantal 
principes moeten respecteren: 

beheersing onderwijskosten; 

eerlijke concurrentie; 

verbod op politieke activiteiten; 

beperkingen op handelsactiviteiten; 

beginselen betreffende reclame en sponsoring. 

Voor meer informatie kunnen je ouders terecht bij het Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming (AGODI), 
Afdeling Advies en Ondersteuning Onderwijspersoneel,  Koning Albert II-laan 15, 1210 Brussel (02 553 65 56). 
Via e-mail: zorgvuldigbestuur.onderwijs@vlaanderen.be. 

http://www.go-clb.be/
http://www.diversiteit.be/
mailto:zorgvuldigbestuur.onderwijs@vlaanderen.be
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Als een school weigert een leerling in te schrijven, kunnen de ouders klacht indienen bij de Commissie 
betreffende leerlingenrechten. Meer informatie: Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, Departement 
Onderwijs, Koning Albert II-laan 15, 1210 Brussel (02 553 88 66 voor het secundair onderwijs). 

Hoe dienen je ouders een klacht in? 

Je ouders kunnen een klacht melden via telefoon, brief, e-mail of fax. 

Opdat een klacht kan behandeld worden, mogen de volgende gegevens niet ontbreken: 

 naam, adres en telefoonnummer; 

 wat er gebeurd is en wanneer het gebeurd is; 

 in welke school het gebeurd is als je ouders een klacht indienen bij de scholengroep. 
 
De klachtenprocedure is niet van toepassing op: 

een algemene klacht over regelgeving 

een klacht over feiten waarover eerder een klacht is ingediend en die al werd behandeld  

een algemene klacht over het (al dan niet) gevoerde beleid 

een klacht over feiten die langer dan één jaar voor het indienen van de klacht hebben plaatsgevonden 

een kennelijk ongegronde klacht  

een klacht waarvoor je ouders geen belang kunnen aantonen 

een klacht over een feit dat het voorwerp uitmaakt van een gerechtelijke procedure 

een anonieme klacht 

een klacht over feiten of handelingen waarvoor de georganiseerde administratieve    
beroepsmogelijkheid nog niet benut is, bijvoorbeeld bij een definitieve uitsluiting (cf. infra). Klachten 
over het verloop van de georganiseerde administratieve beroepsmogelijkheid zijn wel mogelijk, 
bijvoorbeeld te lange behandeltermijnen, geen antwoord op briefwisseling, onvoldoende 
informatieverstrekking. 

Hoe verloopt de behandeling van een klacht door de scholengroep?  

Binnen een termijn van 10 kalenderdagen bevestigt de directeur of algemeen directeur de ontvangst van de 
klacht. 

Als de klacht niet wordt behandeld, worden je ouders daarvan schriftelijk op de hoogte gebracht, met 
vermelding van de reden. 

Wordt de klacht wel behandeld, dan volgt er een onderzoek naar de gegrondheid van de klacht. Je ouders 
worden op de hoogte gebracht van het resultaat van dit onderzoek. De klacht wordt afgehandeld binnen een 
termijn van 45 kalenderdagen vanaf het ogenblik waarop ze de school of scholengroep bereikt. 

Als je ouders een klacht indienen tegen een bepaalde beslissing, betekent dit niet dat deze beslissing wordt 
uitgesteld.  
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7. Inschrijving en leerplicht 

7.1 Inschrijving  

Voldoe je aan de toelatings- of overgangsvoorwaarden, dan kan je je inschrijven in onze school als regelmatige 
leerling en heb je recht op het behalen van een officieel studiebewijs. 
Beschik je  over een verslag dat toegang verleent tot het buitengewoon onderwijs, dan moet je die informatie 
overmaken bij de inschrijving zodat de school het overleg kan opstarten met je ouders,  het CLB en de 
klassenraad. Je wordt dan voorlopig ingeschreven onder ontbindende voorwaarde. 
Na het overleg word je ofwel uitgeschreven omwille van onredelijkheid van de aanpassingen ofwel definitief 
ingeschreven. Dit kan ofwel in het gewone curriculum ofwel in een individueel aangepast curriculum. 

Volg je een individueel aangepast curriculum dan ben je ook een “regelmatige leerling” en kan je een attest van 
verworven bekwaamheden krijgen. 

Mocht nu na de inschrijving blijken dat je op het moment van de instap in de school over een verslag beschikte 
waarvan de school niet op de hoogte was, dan wordt je inschrijving automatisch omgezet in een inschrijving 
onder ontbindende voorwaarde. 

Als je niet voldoet aan de toelatings- of overgangsvoorwaarden, dan kan je ingeschreven worden als vrije 
leerling. Dit statuut geeft je geen recht op een officieel studiebewijs. 

Aan een nieuwe leerling vragen wij bij de inschrijving: 

 Een geldig identiteitsbewijs 

 De getuigschriften en attesten die in de vorige school behaald werden. Eventueel zullen wij die 
opvragen bij de vorige school. 

Aan de hand daarvan kunnen wij het administratief dossier volledig in orde brengen. Het verzekert ons ervan dat 
wij in de toekomst correct ingevulde diploma’s, getuigschriften of attesten kunnen afleveren. 

 
Eens je in onze school bent ingeschreven, blijf je ingeschreven voor de hele duur van je schoolloopbaan, tenzij: 

 je in de loop van een schooljaar definitief uit de school wordt uitgesloten; 

 je omwille van veelvuldige problematische afwezigheden wordt uitgeschreven (dit geldt ook als je 
niet-leerplichtig bent); 

 je zelf een andere school kiest; 

 je wordt uitgeschreven wegens een niet-akkoordverklaring met een gewijzigd schoolreglement. 
 

Opgelet! Verplicht getuigschrift van goed zedelijk gedrag 

Leerlingen van de derde graad verzorging lopen verplicht stage. Zij dienen hiervoor een attest van goed zedelijk 
gedrag (model 2) aan de school te bezorgen alvorens ze hun stage kunnen starten. 

7.2 Voorrangsregeling voor broers en zussen (of kinderen van eenzelfde leefentiteit) 

 
Broers en zussen (of kinderen van eenzelfde leefentiteit) van al ingeschreven leerlingen in onze school, hebben 
inschrijvingsvoorrang bij de inschrijving voor het eerste jaar van de eerste graad voor het daaropvolgende 
schooljaar op alle andere nieuwe leerlingen. 

De ouders worden voorafgaand aan de inschrijvingsperiode in kennis gesteld van de periode waarin zij aanspraak 
kunnen maken op de voorrangsregeling voor broers en zussen (of kinderen van eenzelfde leefentiteit) en op 
welke wijze zij van deze voorrang gebruik kunnen maken. 
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7.3 Weigering tot inschrijving 

 
De school kan weigeren om een leerling die definitief uitgesloten werd, het lopende, het volgende en het 
daaropvolgende schooljaar in te schrijven in de school. 
 

Indien je in de loop van het schooljaar definitief uitgesloten werd uit een andere school, kan ook onze school jou 
weigeren volgens de criteria en de procedure die binnen ons lokaal overlegplatform (LOP) zijn vastgelegd.  

7.4 Screening onderwijstaal 

 
Elke leerling die voor het eerst instapt in het voltijds gewoon secundair onderwijs, ongeacht de school of het 
structuuronderdeel, wordt na de inschrijving door de school gescreend op zijn niveau van de onderwijstaal om 
de nodige maatregelen te nemen indien zich specifieke noden zouden voordoen. Dit geldt niet voor 
anderstalige nieuwkomers. 

7.5 Voorzetting van de studies 

 
Jaarlijks kunnen wij je vragen om schriftelijk te bevestigen in welk structuuronderdeel1 je school zal lopen. 
Daardoor kunnen wij de indeling van de klasgroepen beter organiseren en het schooljaar optimaal voorbereiden 
en plannen. 

7.6 Veranderen van studierichting 

 
In de loop van het schooljaar kan je enkel veranderen van onderwijsvorm en/of studierichting vóór een bepaalde 
wettelijk vastgelegde datum. Uitzonderlijk kan de klassenraad hierop een afwijking toestaan. 

Indien de school voor het structuuronderdeel van jouw keuze een maximumcapaciteit heeft vastgelegd en deze 
is bereikt, dan kan je niet veranderen naar die onderwijsvorm en/of studierichting. 

  

                                                      
1 Een structuuronderdeel kan zijn: een 1ste leerjaar A, een eerste leerjaar B, een onthaalklas voor anderstalige nieuwkomers, 
een basisoptie van het 2de leerjaar van de 1ste graad, een beroepenveld in het beroepsvoorbereidend leerjaar van de 1ste 
graad, een studierichting van de 2de, 3de of 4de graad. 
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Deel 2: Decretaal verplichte informatie en regelgeving 

 

1. Participatie 
 
Wij hechten veel belang aan de participatie van allen die bij de school betrokken zijn. Daarom is er voor 
iedere geleding een participatieorgaan. 
 
De pedagogische raad: adviesorgaan bevoegd voor pedagogische aangelegenheden en is samengesteld uit 
het personeel van onze school.  
 
De leerlingenraad (of leerlingenforum/leerlingenparlement): 
(zie bijlage 3a) 
 
De ouderraad (of oudervereniging of vriendenkring): 
(zie bijlage 3b) 
 
Op het lokale niveau worden de scholen bestuurd door een directeur, bijgestaan door de schoolraad die 
verplicht wordt samengesteld. 
 
De schoolraad is samengesteld uit: 

3 leden verkozen door en uit het personeel; 

2 leden gecoöpteerd uit de lokale sociale, economische en culturele milieus; 

3 leden verkozen door en uit de ouders; 

2 leden aangewezen door de leerlingenraad of verkozen door en uit de leerlingen; 

de directeur van de school. 

(zie bijlage 4b) 
 
De leerlingen van het secundair onderwijs worden op de volgende wijze betrokken bij de werking van de 
schoolraad: zie bijlage 4b 
 
Het mandaat van de schoolraad duurt vier jaar.  

 

2. Leerlingengegevens 
 
Binnen ons schoolbestuur worden administratieve gegevens van leerlingen ter beschikking gesteld. Dit gebeurt 
binnen het kader van de regelgeving op de bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 
 
Leerlingengegevens met betrekking tot je onderwijsloopbaan stromen in jouw belang automatisch door tussen 
scholen.  
Jijzelf en jouw ouders kunnen deze gegevens inzien op verzoek en kunnen hierbij toelichting krijgen. Een kopie 
krijgen van de gegevens is mogelijk tegen vergoeding.  

Je ouders kunnen zich na inzage verzetten tegen de overdracht van je leerlingengegevens behalve indien de 
regelgeving de overdracht verplicht stelt. Een kopie van het verslag of gemotiveerd verslag van het CLB wordt 
sowieso overgedragen tussen scholen, evenals het aantal problematische afwezigheden en de toegekende 
attestering. 
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Ouders of meerderjarige leerlingen die inzage wensen te krijgen in de leerlingengegevens met betrekking tot 
de onderwijsloopbaan, dienen dit verzoek schriftelijk in bij de directie. 
 
 

3. Studiereglement 
 

3.1 Organisatie van de lesspreiding, vakantie- en verlofregeling en opstelling van de 
school 

 
Dagindeling/aanwezigheid op school (bijlage 6) 

Begin en einde van de lessen (bijlage 6) 

Vakantieregeling (bijlage 7) 

Opvangperiodes: tijdens examenperiodes wordt door de school opvang voorzien, indien ouders hier schriftelijk, 
binnen de door de school gestelde termijn, om verzoeken. 

De ouders engageren zich om ervoor te zorgen dat hun kind op tijd op school aankomt. Te laat komen: als je in 
het secundair onderwijs te laat komt, kunnen je ouders om uitleg gevraagd worden. Te laat komen zonder geldige 
reden wordt gesanctioneerd. (zie bijlage 9) 

 

3.2 Ons studieaanbod 

 
(bijlage 5) 

 

3.3 Lesbijwoning in een andere school 

 

Tussen onze school en de andere scholen van onze scholengemeenschap bestaat er een samenwerking 
aangaande de lesverstrekking op een andere locatie. De mogelijkheid wordt voorzien dat enkele leerlingen of 
zelfs alle leerlingen van een klasgroep gedurende een deel of het geheel van het schooljaar bepaalde lessen 
volgen in een andere school voor voltijds gewoon secundair onderwijs. 

Het betreft met name: 

 beschikbaarheid van specifieke of meer moderne didactische apparatuur; 

 aanwezigheid van bijzondere expertise of knowhow in een bepaald vakgebied; 

 verzekerde lesverstrekking bij afwezigheid van eigen leraar (door ziekte, bedrijfsstage…); 

 keuzeverruiming voor leerlingen binnen het complementair vakkenpakket; 

  “proeven” van andere opleiding met het oog op eventuele heroriëntering; 

  faciliteren van geheel of gedeeltelijk schoolbegeleidende vormen van werkplekkleren. 

Enkel het schoolreglement waar je bent ingeschreven, is op jou van toepassing en uitsluitend de school waar je 
bent ingeschreven, is bevoegd en verantwoordelijk voor je evaluatie en studiebekrachtiging. Krijg je les in een 
school die behoort tot de scholengroep, dan maken je leraars deel uit van de bevoegde klassenraad met 
stemrecht. Krijg je les in een school van een andere scholengroep, dan kunnen je leraars hun advies meegeven 
aan de bevoegde klassenraad. 
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Uiteraard wordt van jou verwacht dat je tijdens jouw lesbijwoning in een andere school de leefregels en 
afspraken respecteert die daar gelden. 

3.4 Documenten van de leerling 

 

Agenda 

 Je dient elke dag je schriftelijke agenda mee te brengen naar school. 

 Vermeld hierin ordelijk al je schoolse opdrachten: lessen, huistaken enzovoort. 
Schrijf de taken, de vaardigheden die je je eigen moet maken en de leerstof die je moet beheersen in 
op de datum waarop je taken moet inleveren, de leerstof moet hebben verwerkt en de vaardigheden 
moet hebben verworven.  

 Je leerkrachten kunnen resultaten en nota's in je agenda optekenen. 

 Iedere week moet één van je ouders je agenda ondertekenen, want zij moeten weten wat je voor je 
studies en wat je op school gedaan hebt . 

 Geef je agenda af aan elk personeelslid dat hier om vraagt. Het niet afgeven van je agenda kan leiden 
tot een sanctie. 

 

Schriften en andere nota’s 

 Vul ze steeds netjes, nauwgezet en volledig in. 

Taken en oefeningen 

 Maak taken en oefeningen zorgvuldig en geef ze af op de afgesproken dag.  

3.5 Begeleiding en evaluatie  

3.5.1  Waarover en hoe oordelen je leraren? 

 

De leraren van je studierichting begeleiden en helpen je om de doelen van de verschillende vakken te bereiken - 
en ook de schooleigen doelen (bv. leerattitudes) die eventueel gesteld worden. Zij zullen aangeven wat ze van 
jou verwachten, hoe je die doelen kan bereiken, waar en hoe je bijkomende hulp kan krijgen.  

In het kader van blijvende aandacht voor en verbreding van de zorg heeft onze school veel aandacht voor 
leerlingenbegeleiding. Wij werken hiervoor samen met het CLB en de ouders en doen, in het bijzonder voor 
leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften, gepaste en redelijke aanpassingen, waaronder het inzetten van 
remediërende, differentiërende, compenserende of dispenserende maatregelen naargelang  de noden van de 
leerling 

De evaluatie kan een begeleidende, bijsturende, beoordelende en oriënterende functie hebben. 
De begeleidende functie van de evaluatie betreft het opsporen van sterke en zwakke punten in het leerproces, 
in de resultaten ervan en de rapportering daarover aan de lerende. Men wil de leerling informatie bieden over 
de vraag of hij al dan niet op de goede weg is om de leerdoelen te bereiken. Deze feedback wil de leerling 
helpen om zijn leertraject, indien nodig, bij te sturen. Een grotere effectiviteit van het leren is hier het doel. 
De bijsturende functie slaat zowel op het formuleren van remediëringsvoorstellen aan de lerende als op het 
bijsturen van het eigen onderwijsproces en didactisch handelen van de leraar. Ook het bijsturen van het 
leerproces door de leerling zelf zit hierin vervat. 
De beoordelende functie van de evaluatie houdt het uitspreken van een oordeel over het behalen van de 
doelstellingen in (al dan niet vervat in competenties). 
De oriënterende functie van de evaluatie beoogt het maken van doordachte uitspraken over de 
schoolloopbaan van de lerende. 
Wij zullen jou geregeld informeren over je vorderingen op basis van toetsgegevens, taken, observaties van je 
leergedrag. 



 

Schoolreglement GO!  Atheneum Klein-Brabant school jaar 2016-2017  18 

 

 

De bevindingen van de begeleidende klassenraad 

Klassenraad 

Om jou deskundig te begeleiden, komen je leraren op geregelde tijdstippen in het schooljaar samen onder de 
leiding van onze directeur of zijn afgevaardigde. Zij vormen dan samen de ‘begeleidende klassenraad’. Zij 
bespreken dan jouw kennis en vaardigheden, attitudes, gedrag en evolutie.   
 

Remediëren 

Als de begeleidende klassenraad vaststelt dat je een bepaalde kennisachterstand hebt opgelopen, dan kan hij 
meedelen hoe je die achterstand kunt wegwerken. Hetzelfde kan gebeuren in verband met je attitudes en je 
gedrag. 

Hoe studiegedrag bij leerlingen begeleiden. 

Hoe remediëring aanbieden en opvolgen, indien nodig inhaallessen inrichten. 

Rol van leerlingenbegeleiding en GOK-begeleiding op school. 

Communicatie met leerlingen en ouders, functie van de schoolagenda. 
 

Communicatie met de ouders 

Naast het rapporteren over de vakresultaten, kunnen belangrijke vaststellingen van de begeleidende klassenraad 
aan je ouders gemeld worden ofwel via een mededeling op je rapport, ofwel via je agenda of via een brief. 

 

In het kader van blijvende aandacht voor en verbreding van de zorg hecht onze school veel aandacht aan de 
begeleiding van de leerlingen. Wij werken hiervoor samen met het CLB en je ouders en doen, in het bijzonder 
voor leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften, gepaste en redelijke aanpassingen, waaronder het inzetten 
van remediërende, differentiërende, compenserende of dispenserende maatregelen naargelang  de noden van 
de leerling. 
 

Als leerling engageer je je om deel te nemen aan elke vorm van individuele leerlingenbegeleiding die de school 
aanbiedt. Van je ouders wordt hiertegenover een positief engagement verwacht. 

In jouw belang engageren je ouders zich er toe om aanwezig te zijn op het oudercontact. 

 

3.5.2 Evaluatie van het dagelijks werk 

 

1. Om na te gaan of de leerstof geregeld ingestudeerd en begrepen wordt, hebben leerkrachten een aantal 
mogelijkheden zoals: 

 Luisteren naar antwoorden op vragen die tijdens de les gesteld worden (dus tijdens een klasgesprek) en 
de antwoorden beoordelen; 

 Korte overhoringen of toetsen houden bij het begin of op het einde van de les. Deze overhoringen 
kunnen aangekondigd of niet aangekondigd zijn; 

 Aangekondigde herhalingstoetsen houden; 

 Oefeningen en (huis)taken opleggen. 

 

Leerkrachten kunnen voor hun vak of subvak een afsprakennota door jou en je ouders laten ondertekenen om 
zo de evaluatie nog doorzichtiger te maken. 
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Belangrijk:  

Om op een doelmatige, betrouwbare en efficiënte manier te kunnen evalueren, is het belangrijk dat de 
leerkrachten over alle relevante informatie binnen de beschikbare tijd en middelen beschikken. 

Wie om welke reden ook aan een overhoring niet kan deelnemen, een oefening tijdens de les of een persoonlijke 
taak niet kan maken, mag daarom verplicht worden de oefening, de taak of de overhoring achteraf in te halen. 

Ook het laattijdig of niet indienen van taken  brengt deze voorwaarden voor een correcte evaluatie in het gedrang 
en kan dus niet getolereerd worden.  Daarom kan de betrokken leerling door de school verplicht worden om op 
een afgesproken tijdstip de taak op school te maken. 

Op deze wijze is de evaluatie van het dagelijks werk een gedeelde verantwoordelijkheid van de leerkracht en 
de leerling. 

 

2. Leerkrachten evalueren de vakattitudes en de competenties die moeten verworven zijn.  

 Dit alles wordt driemaal per jaar door iedere leerkracht omgezet in een cijfer van 0 tot 10 of van 0 tot 
100 

 Daarbij wordt het cijfer 5 of 50 als nipt voldoende beschouwd. 

 Het cijfer wordt op het rapport vermeld onder dagelijks werk. (DW) 

Om jou en je ouders reeds op de hoogte te brengen van je resultaten tijdens de eerste weken van het schooljaar, 
krijg je in de loop van de maand oktober reeds een tussentijds rapport met informerende en remediërende 
commentaar. 

 

3.5.3  Permanente evaluatie 

Er zijn vakken waarvoor je meer praktisch en uitvoerend dient te werken. Deze vakken lenen zich beter tot 
permanente evaluatie. 

Bij permanente evaluatie word je voortdurend geëvalueerd en houden we rekening met de uitvoering van alle 
taken en de ontwikkeling van alle vaardigheden. Je legt geen examens af, maar dat betekent niet dat je geen 
toetsen of taken moet maken. Alle vorderingen worden bijgehouden en je leerkrachten gaan na of je de lessen 
hebt geleerd en taken hebt gemaakt. Daarvoor gebruiken ze dezelfde evaluatiemiddelen en krijg je ook 
regelmatig toetsen over grotere leerstofgedeelten. 

Naast kennis meten we ook vaardigheden en attitudes. Om die te beoordelen maken we gebruik van een 
instrument waarmee we kunnen nagaan in welke mate je attitudes hebt bereikt en je de vaardigheden 
verworven hebt. 

Permanente evaluatie houdt in dat er geen examen wordt afgenomen. De leerlingen krijgen voor elk rapport 
dagelijks werk punten toegekend.  

Een aantal vakken wordt permanent geëvalueerd: zie bijlage 12: permanente evaluatie 

 

 

3.5.4 Attituderapport 

Bij de evaluatie dagelijks werk word je ook op je schoolattitudes beoordeeld. Dit gebeurt via een aparte 
rapportering. De invulling van de schoolattitudes is schoolgebonden. 

Een onvoldoende op je schoolattitudes moet beschouwd worden als een ernstige waarschuwing. Herhaling van 
een onvoldoende kan aanleiding geven tot het opstarten van een tuchtprocedure. 
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3.5.5 Evaluatie van examens of proeven 

 

 Tweemaal per jaar worden examens georganiseerd met de bedoeling na te gaan of grote delen van de 
leerstof verwerkt kunnen worden. 

 Examens worden beoordeeld op 100.  

De resultaten van examens en/of andere proeven lichten je in over je mogelijkheden en helpen de leraren beter 
te remediëren en te oriënteren. Op basis daarvan kan de leraar een gefundeerd advies over verdere studiekeuze 
of andere mogelijkheden geven. 

Het is dus belangrijk dat examens en/of proeven ernstig voorbereid worden. 

Een examen kan schriftelijk of mondeling worden afgenomen of beide. Door deze examens wordt er:  

 Nagegaan in welke mate de leerling in staat is om zijn studies te plannen en om grotere 
leerstofpakketten te verwerken; 

 Gepeild naar het bereikte niveau aan de hand van kennis-,inzicht-, en toepassingsvragen; 

 Via mondelinge proeven onderzocht in welke mate de leerling zijn kennis en inzicht kan verwoorden. 

Je moet aan alle examens deelnemen.  

Kun je met geldige reden niet deelnemen aan één of meer examens en/of proeven dan moet de directeur of zijn 
afgevaardigde hiervan onmiddellijk verwittigd worden. Een ziekte moet steeds gewettigd worden door een 
medisch attest. Wettigingen moeten in ieder geval in ons bezit zijn vóór het plaatsvinden van de klassenraden. 
In geval van gewettigde afwezigheid neem je contact op met de betrokken leerkracht om te bespreken of je het 
niet gemaakte examen inhaalt en zo ja, hoe en wanneer. Dit wordt dan schriftelijk aan je ouders meegedeeld via 
je agenda. 

Indien de leerling zich te laat aanbiedt op een examen zal de directie, in samenspraak met de vakleraar en/of de 
klassenraad, bepalen welke maatregel zich opdringt. 

 

Fraude  

Vooraleer men kan vaststellen dat er sprake is van fraude moet eerst een onregelmatigheid bestaan. Definitie 
van fraude: 
 

Een onregelmatigheid kan hier worden gedefinieerd als elk gedrag van de leerling in 
het kader van de beoordeling van een vak of vakken waarbij hij het vormen van een 

juist oordeel omtrent de te realiseren doelstellingen van hemzelf dan wel van andere 
leerlingen onmogelijk maakt of poogt te maken. 

 
Het traditionele spieken maar ook plagiaat, het gebruik van niet-toegelaten materialen, technieken en 
hulpmiddelen zijn voorbeelden van onregelmatigheden (zie verder). 
Of een onregelmatigheid effectief beschouwd wordt als fraude moet blijken na een onderzoek. Opdat er 
sprake is van fraude moet er sprake zijn van bedrog, m.a.w. de leerling had de bedoeling een juist oordeel over 
de te realiseren doelstellingen van hemzelf of een andere leerling onmogelijk te maken.  
Het behoort tot de bevoegdheid van de directeur om de vastgestelde feiten al dan niet als fraude te 
kwalificeren. De consequenties van deze kwalificatie voor de evaluatie behoort tot de bevoegdheid van de 
begeleidende of delibererende klassenraad.  

 
Vormen van fraude 
 

 Tijdens de proef boeken, aantekeningen of andere geschriften bij zich hebben met de intentie ze 
te raadplegen, waarbij de raadpleging niet uitdrukkelijk is toegestaan. Hieronder valt het gebruik 
van het traditionele spiekbriefje. (Onder ‘proef’ wordt elke vorm van evaluatie verstaan, bijv. een 
opgelegde toets / taak / examen / opdracht / GIP / stage, …) 
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 Alle notities en alle elektronische apparatuur, waarvan het gebruik niet is toegelaten door de 
leerkracht, moeten buiten het bereik van de leerling zijn op het moment van het afleggen van het 
examen. 

 Tijdens de proef bij andere leerlingen afkijken of met hen, op welke wijze dan ook, binnen of 
buiten het lokaal, informatie uitwisselen. 

 Zich op de proef uitgeven voor iemand anders. 

 Zich op de proef door iemand anders laten vertegenwoordigen. 

 Het op ongeoorloofde wijze in bezit zijn van of het zich eigen maken van de te stellen vragen of 
opgaven vóór de proef.  

 Tijdens de proef ongeoorloofd gebruik maken van een rekentoestel, een gsm of een ander 
apparaat. Hieronder valt bv. het doorsturen van sms’jes. 

 Het persoonlijk werk door anderen laten maken. 

 Daden stellen waardoor het onmogelijk wordt de proef af te leggen.  

 Plagiaat. Onder plagiaat wordt verstaan het geheel of gedeeltelijk overnemen van stukken, 
gedachten en redeneringen van anderen en deze laten doorgaan voor eigen werk.  

 Het overnemen van gegevens zonder enige bronvermelding of zonder duidelijke bronvermelding 
valt onder plagiaat. 

 Het plegen van plagiaat is mogelijk bij vooropgestelde schriftelijke opdrachten zoals projecten. 
Denk maar aan leerlingen die werkjes plukken van het internet.  

 Het helpen van een medeleerling: het loutere feit dat een leerling helpt bij het plegen van een 
onregelmatigheid (bv. het laten afkijken) valt ook onder de bovenstaande definitie. 

 Poging tot fraude. Niet enkel het effectief plegen van fraude maar ook de poging tot het plegen 
van fraude valt onder de bovenstaande definitie.  

 

3.5.6  Onderzoekscompetenties 

De evaluatie gebeurt na afspraken binnen de pool (de studierichting bepalende vakken) en wordt schriftelijk aan 
leerlingen en ouders meegedeeld. 

De beoordeling omvat zowel proces- als productevaluatie en wordt verwerkt in de evaluaties van dagelijks werk 
en/of examen. 

Indien je tijdens de mondelinge presentatie van je onderzoek ziek bent, dien je deze afwezigheid te wettigen 
door middel van een medisch attest. De directeur of zijn afgevaardigde dient onmiddellijk op de hoogte te 
worden gebracht van je afwezigheid. 

3.5.7 Geïntegreerde proef 

In bepaalde leerjaren van het technisch, het beroeps- en het kunstsecundair onderwijs gaat speciale aandacht 
uit naar de beoordeling van stages en van de geïntegreerde proef.  

De procesevaluatie van de GIP gebeurt gedurende het schooljaar volgens de data die de leerkrachten met de 
leerlingen hebben aangesproken. Deze resultaten worden verwerkt in de cijfers van de rapporten voor dagelijks 
werk. 

De productevaluatie van de GIP moet door de betrokken leerkrachten voor hun (sub)vak in rekening gebracht 
worden voor een % van de punten E2 zoals door de jury vastgelegd. Het GIP-onderdeel moet dan ook expliciet 
en met puntenverdeling vermeld worden op het blad van de examenvragen. Bij klassen waarin alleen permanent 
geëvalueerd wordt, verrekenen de vakleerkrachten die in de GIP-jury zetelen, het aandeel van de 
productevaluatie eveneens in het cijfer van de laatste evaluatieperiode. 

Indien je tijdens de mondelinge presentatie van je geïntegreerde proef ziek bent, dien je deze afwezigheid te 
wettigen door middel van een medisch attest. De directeur of zijn afgevaardigde dient onmiddellijk op de hoogte 
te worden gebracht van je afwezigheid. 
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3.5.8  Stages 

De leerkrachten geven je een cijfer op basis van het beoordelingsverslag en in samenspraak met de mentoren. 
Problematische afwezigheden worden verrekend in je cijfer (-1 per dag afwezigheid). Afwezigheden worden 
ingehaald, tenzij de klassenraad er anders over beslist. Het niet-verwittigen van de stageplaats en de school, ’s 
morgens voor de aanvang van de stage, door de leerling of door de ouders, wordt beschouwd als een grove 
nalatigheid en wordt verrekend in de evaluatie. 

 

3.5.9 Hoe komt de delibererende klassenraad tot een eindbeslissing? 

Heel het schooljaar door word je door je leraren en de begeleidende klassenraad gevolgd en geëvalueerd. 

Onze school hanteert het systeem van evaluatie waarbij in elk structuuronderdeel bij het einde van het 
schooljaar een delibererende klassenraad wordt gehouden.  

Daarna neemt de beslissende klassenraad een eindbeslissing over jouw resultaten van het afgelopen schooljaar 
waarvoor je bent ingeschreven. 

Deze beslissing wordt in beginsel genomen uiterlijk op 30 juni van het betrokken schooljaar. 

Niettemin kan die termijn voor uitzonderlijke én individuele gevallen worden verlengd tot “uiterlijk de 
eerste schooldag van het daaropvolgend schooljaar”. Het behoort tot de autonome bevoegdheid van 
de delibererende klassenraad om te oordelen of je aan een bijkomende proef moeten onderworpen 
worden vooraleer een definitieve beslissing kan genomen worden. Deze bijkomende evaluatie kan 
gebeuren op basis van herexamens, vakantiewerk of –lectuur, enz. Indien daarentegen de 
eindbeslissing wel uiterlijk 30 juni is genomen, dan kan je vanuit het oogpunt van evaluatie nadien niet 
met extra opdrachten worden belast. Extra opdrachten kunnen wel aangereikt worden vanuit 
begeleidend en/of remediërend standpunt. 

 

Deze beslissing mondt uit in de studiebekrachtiging. Je kan een studiebekrachtiging enkel krijgen wanneer je als 
regelmatige leerling in onze school bent ingeschreven. Ben je een vrije leerling, dan  krijg je slechts een attest 
van lesbijwoning. 

 Oriënteringsattest A: je hebt het leerjaar met vrucht beëindigd, dus met  succes afgerond, en je wordt 
tot het volgende leerjaar toegelaten. 

 Oriënteringsattest B: je hebt het leerjaar met vrucht beëindigd en je wordt tot het volgende leerjaar 
toegelaten, behalve in bepaalde leerjaren/onderwijsvormen/studierichtingen. Wij zullen je ouders 
schriftelijk op de hoogte brengen van de elementen die geleid hebben tot deze beslissing; we zullen hen 
daarbij ook herinneren aan de mogelijkheden om tegen deze beslissing in beroep te gaan – de 
bepalingen hierover vind je ook in dit schoolreglement. 

 Oriënteringsattest C: je hebt het leerjaar niet met vrucht beëindigd. Wij zullen je ouders schriftelijk 
uitleggen waarom die beslissing genomen werd; we zullen hen daarbij ook herinneren aan de 
mogelijkheden om tegen deze beslissing in beroep te gaan – de bepalingen hierover vind je ook in dit 
schoolreglement.  

 De school reikt ook een oriënteringsattest C uit op het moment dat je onze school verlaat wanneer je 
het leerjaar/onderwijsvorm/studierichting slechts gedurende een deel van het schooljaar in onze school 
hebt gevolgd. 

Voor wat evenwel een Se-n-Se betreft wordt de beslissing van de delibererende klassenraad tijdens het 
betrokken schooljaar, naargelang van de start, de duur en het aanbod van de opleiding, genomen: 

 hetzij uiterlijk op 31 januari; 

 hetzij uiterlijk op 30 juni; 

 hetzij uiterlijk op 31 januari én uiterlijk op 30 juni (nl. in het geval de opleiding één semester duurt en 
tweemaal dat schooljaar wordt ingericht); 

 hetzij niet genomen (nl. in het geval de opleiding drie semesters duurt en zodoende doorloopt in het 
daaropvolgend schooljaar). 
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Voor een Se-n-Se die loopt tot 31 januari, kan zo nodig het besluitvormingsproces worden verlengd tot uiterlijk 
1 maart van het schooljaar in kwestie. Het betreft hier geen uitstel van de eindbeoordeling, maar louter een 
langer dan gebruikelijk lopend besluitvormingsproces.  

Het behoort tot de autonome bevoegdheid van de delibererende klassenraad om te oordelen of sommige 
leerlingen aan een bijkomende proef moeten onderworpen worden vooraleer een definitieve beslissing kan 
genomen worden. Deze bijkomende evaluatie kan gebeuren op basis van herexamens, vakantiewerk of –lectuur, 
enz. . 

Indien daarentegen de eindbeslissing wel uiterlijk 31 januari is genomen, dan kan de leerling vanuit het oogpunt 
van evaluatie nadien niet met extra opdrachten worden belast. 

De volgende studiebewijzen worden afgeleverd voor Se-n-Se van de derde graad T.S.O. en K.S.O.:  

 het certificaat van een opleiding secundair-na-secundair (Se-n-Se): je hebt de Se-n-Se met vrucht 
beëindigd;  

 het oriënteringsattest C: je hebt de Se-n-Se niet met bevrucht beëindigd. 
De school reikt ook een oriënteringsattest C uit wanneer je de Se-n-Se slechts gedurende een deel van 
de onvoorziene duurtijd in onze school hebt gevolgd. 

 

Rapporten 

Het rapport is de neerslag van al de bevindingen, het resultaat van een voortdurende evaluatie van zowel de 
individuele leerkracht als van het leerkrachtenteam. Vooral op basis hiervan wordt op het einde van het 
schooljaar een eindbeslissing genomen. Ook deze eindbeslissing wordt in het rapport vermeld. 

 

3.5.10 Deliberatie 

Algemeen 

Elke leerling wordt individueel beoordeeld. De delibererende klassenraad beslist autonoom. 

Bij een eindbeslissing kan de delibererende klassenraad onder andere met volgende punten 
rekening houden: 

50 op 100 wordt voor elk vak als nipt voldoende beschouwd, minder dan 50 is onvoldoende. 

Een leerling met meer dan 3 (sub)vakken op het globaal totaal onvoldoende komt in principe niet in aanmerking 
voor een A-attest. 

Leerlingen met 3 of minder onvoldoendes op het globaal totaal van  (sub)vakken komen in aanmerking voor een 
A-, B- of C-attest. 

Leerlingen die op het 2de examen, 4 of meer onvoldoendes behalen op (sub)vakken, komen in principe niet in 
aanmerking voor een A-attest. 

Leerlingen die minder dan 30 % voor een (sub)vak behalen op het 2de examen worden voor dit (sub)vak als niet-
geslaagd beschouwd, zelfs als ze over het hele schooljaar meer dan 50 % voor dit (sub)vak behalen. 

De richtlijnen gelden voor alle vakken en subvakken ongeacht of ze behoren tot de basisvorming, het specifiek 
gedeelte of het complementair gedeelte. 

Beraadslaging  

De delibererende klassenraad is als enig orgaan bevoegd. De beslissing van de delibererende klassenraad wordt 
aan de ouders meegedeeld op een apart document via het rapport. In principe zijn er geen uitgestelde 
beslissingen (bijv. herexamens, bijkomende proeven of opdrachten, vakantietaken, lectuur, …). Slechts in 
uitzonderlijke gevallen kan de klassenraad besluiten om de beslissing uit te stellen, bijv. indien de leerling niet 
aan alle examens heeft kunnen deelnemen om medische of familiale redenen, mits de nodige medische attesten 
en wettigingen voor de deliberatie worden ingediend. 

In die uitzonderlijke gevallen kan de klassenraad beslissen uit te stellen tot uiterlijk 1 september. Een of meer 
bijkomende proeven kunnen dan worden georganiseerd. 
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Als dit gebeurt, overhandigt de school zo vlug mogelijk na de examenperiode van juni volgende documenten: 

 een overzicht van de leerstof waarvoor een bijkomende proef afgelegd moet worden; 

 een formulier met dag, datum en uur waarop de vakleraar voor de bijkomende proef in de school 
aanwezig zal zijn om aanvullende informatie te geven over de leerstof voor deze proef; 

 een formulier waarop dag, datum, uur en plaats van de bijkomende proef vermeld staan. 

Na de bijkomende proef komt de delibererende klassenraad opnieuw bijeen om dan een attest A, B of C en een 
studiegetuigschrift of een diploma toe te kennen.  

 

De resultaten van het dagelijks werk en de examens worden herleid naar de percentages 
zoals weergegeven in onderstaande tabel: 

Voor de vakken die permanent worden geëvalueerd worden de resultaten van de periodes 
dagelijks werk opgeteld. 

3.5.11 Remediëringslessen 

Remediëringslessen zijn lessen die facultatief georganiseerd kunnen worden met het oog op een bijkomende 
gedifferentieerde benadering van de leerling. Deze remediëringslessen kunnen per week worden ingericht in alle 
leerjaren. Jijzelf of je vakleraar kunnen aangeven dat hieraan nood is. De vakleraar laat je de inhaallessen in je 
agenda inschrijven uiterlijk 1 dag tevoren, zodat je ouders tijdig ingelicht zijn. Je ouders ondertekenen voor 
kennisneming.  

De remediëringslessen zijn een extra dienstverlening vanwege de school in overleg met de vakleraar. Ze kunnen 
nooit opgeëist worden. Als vanzelfsprekend dient de leerling in eerste instantie op correcte wijze (met een 
positieve leerattitude) gebruik te maken van de gewone lesuren en de opgelegde taken, alvorens een beroep te 
doen op remediëringslessen. 

 

3.5.12 Hulpverlening bij afwezigheid  

Zodra vaststaat dat je (langdurig) afwezig zal zijn, kunnen je ouders met de school contact opnemen. Met hen 
kan uitgedokterd worden hoe de nadelige gevolgen van je afwezigheid beperkt kunnen worden (bijv. schriften 

 Dagelijks werk Examen 1 Examen 2 

1ste graad    

A-stroom 

Bij examens B-stroom 

Bij permanente evaluatie  

50 % 

70 % 

100 % 

25 % 

15 % 

Nvt 

25 % 

15 % 

Nvt  

2de graad    

ASO-TSO 

Bij examens BSO 

Bij permanente evaluatie  

40 % 

70 % 

100 % 

30 % 

15 % 

Nvt  

30 % 

15 % 

Nvt  

3de graad    

ASO-TSO 

Bij examens BSO 

Bij permanente evaluatie  

30 % 

50 % 

100 % 

30 % 

25 % 

Nvt  

40 % 

25 % 

Nvt  
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en taken meegeven als je thuis mag studeren, je schriften laten "bijhouden" door vrijwilligers in de klas, 
inhaallessen, enz...) 

 

3.5.13 Verplicht bewaren van schriften en mappen 

Je bent verplicht gedurende ten minste 2 schooljaren je schriften en mappen te bewaren. 
 

3.6 Beroepsprocedure tegen de beslissing van de delibererende klassenraad 

 

Als leerling heb je altijd het recht om je verbeterde schriftelijke kopijen en de opgaven van toetsen, proeven en 
examens in te kijken. 

 De beslissing van de delibererende klassenraad om een oriënteringsattest B of C toe te kennen, kan door je 
ouders worden betwist. Binnen een termijn van drie dagen, zaterdag, zondag, wettelijke en reglementaire 
feestdagen niet meegerekend, volgend op de dag waarop je rapport wordt uitgereikt, kunnen je ouders die 
deze beslissing betwisten, een persoonlijk onderhoud aanvragen met de directeur of zijn afgevaardigde om hun 
bezwaren kenbaar te maken.  

Het overleg vindt plaats binnen een termijn van 5 dagen volgend de dag waarop het is aangevraagd. Let wel: 
voor de bepaling van deze termijn worden niet meegerekend: zaterdag, zondag, wettelijke en reglementaire 
feestdagen en de zomervakantie (van 6 juli t.e.m. 15 augustus). De datum van het gesprek wordt je ouders 
schriftelijk meegedeeld.  

Tijdens het gesprek kunnen je ouders het dossier inkijken en worden de elementen aangegeven die hebben 
geleid tot de genomen beslissing. Van dit overleg wordt een schriftelijke neerslag gemaakt. 

 
Na het gesprek zijn de volgende scenario’s mogelijk: 

 Je ouders zijn ervan overtuigd dat de klassenraad de juiste beslissing heeft genomen en trekken 
de betwisting in. 

 De directeur of zijn afgevaardigde beslist om de klassenraad opnieuw te laten samenkomen. 
De klassenraad kan, nadat al dan niet aan de leerling bijkomende proeven of opdrachten werden 
opgelegd, beslissen om het oorspronkelijk evaluatieresultaat te bevestigen of door een ander 
evaluatieresultaat te vervangen. 

  De directeur of zijn afgevaardigde beslist om de klassenraad niet opnieuw te laten samenkomen. 

Je ouders nemen de beslissing in ontvangst. Dit kan zijn: de beslissing om de klassenraad niet opnieuw te laten 
samenkomen, dan wel de beslissing van de klassenraad die opnieuw is samengekomen.  

Deze beslissing wordt aangetekend en per gewoon schrijven opgestuurd of tegen ontvangstbewijs 
overhandigd. Als je ouders de beslissing niet in ontvangst nemen op de voorziene datum, beschouwen we de 
beslissing als ontvangen en begint de beroepstermijn te lopen. 

 

 
Tegen eindbeslissingen inzake leerlingenevaluatie die worden betwist, kunnen je ouders beroep instellen. 

Je ouders kunnen schriftelijk (gedateerd en ondertekend; met omschrijving van de feiten en het voorwerp van 
beroep en motivering van de ingeroepen bezwaren) beroep instellen bij de algemeen directeur binnen een 
termijn van drie dagen na de in ontvangstname van de beslissing. In deze termijn worden zaterdag, zondag, 
wettelijke en reglementaire feestdagen en de statutaire verlofdagen niet meegerekend. 

 

3.6.1 Bezwaar 

3.6.2 Beroep 
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Het beroep kan ingesteld  worden ofwel tegen de oorspronkelijke beslissing van de klassenraad (die niet opnieuw 
is samengekomen), ofwel tegen de herziene beslissing van de klassenraad (die opnieuw is samengekomen). 

 

Het is wel belangrijk te weten dat de beroepsprocedure pas kan worden opgestart als je ouders gebruik hebben 
gemaakt van hun recht op overleg met de directeur of zijn afgevaardigde, zoals hierboven onder punt 3.6.1. 
beschreven. 

Adresgegevens van de algemeen directeur: 

Dhr. L. Van Gasse 

Lindestraat 123A 

2880 Bornem 

 

De algemeen directeur stelt de beroepscommissie samen. Deze bestaat uit interne en externe leden. 

 
De voorzitter van de beroepscommissie wordt door de algemeen directeur aangeduid onder de externe leden.  

3.6.3  Beslissing van de beroepscommissie 

 

De beroepscommissie neemt een van de volgende beslissingen: 

 de gemotiveerde afwijzing van het beroep op grond van onontvankelijkheid wegens laattijdige 
indiening of het niet voldoen aan de vormvereisten; 

 de bevestiging van het oorspronkelijk evaluatieresultaat, na al dan niet bijkomende toetsen, 
examens of andere opdrachten te hebben opgelegd; 

 de vervanging door een ander evaluatieresultaat, eventueel nadat de beroepscommissie 
bijkomende toetsen, examens of andere opdrachten heeft opgelegd. 

 

Elk lid van de beroepscommissie is stemgerechtigd en is aan discretie onderworpen. 

Bij de stemming is het aantal stemgerechtigde interne leden gelijk aan het aantal stemgerechtigde externe leden. 
Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter van de beroepscommissie doorslaggevend. 

De beroepscommissie hoort jou en je ouders. Ook leden van de klassenraad kunnen worden gehoord. 

De algemeen directeur aanvaardt de verantwoordelijkheid voor de beslissing van de beroepscommissie. 

 

Het resultaat van het beroep wordt aan je ouders schriftelijk en gemotiveerd ter kennis gebracht hetzij uiterlijk 
op 15 september, hetzij – doch uitsluitend voor een opleiding die op 31 januari eindigt – uiterlijk op 15 maart 
daaropvolgend met vermelding van de verdere beroepsmogelijkheid bij de Raad van State (termijn en 
modaliteiten).  

 

Binnen het GO! zelf is er na deze procedure geen verder beroep meer mogelijk. 

Zolang de beroepsprocedure loopt, heb je het recht om in de school verder onderwijs te volgen alsof er geen 
nadelige beslissing was genomen. 

 

 
Als de beroepsprocedure binnen het GO! is uitgeput, kunnen je ouders bij de Raad van State een annulatieberoep 
of een verzoek tot schorsing van de tenuitvoerlegging indienen. Je ouders hebben hiervoor zestig kalenderdagen 
de tijd vanaf het moment van de kennisgeving van de beslissing van de beroepscommissie. 

Deze procedure heeft geen opschortende werking. De betwiste beslissing kan dus onmiddellijk uitgevoerd 
worden. 

3.6.4 Annulatieberoep 
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4. Leefregels 
 

Voor de schoolafspraken omtrent de leefregels en de sanctionering van overtredingen: zie bijlage 9, 
‘Aandachtspunten’. 

4.1 Ordemaatregelen  

 
Als je het ordentelijk verstrekken van het onderwijs of de goede werking van de school hindert, zullen wij je 
aanzetten tot beter en aangepast gedrag. 

Principe. Als principe geldt dat je de gevolgen van je daden draagt: 

Geef je een taak zonder reden niet af, dan krijg je een gepaste sanctie; 

Beschadig je iets opzettelijk of door verregaande onachtzaamheid, moet je het vergoeden of 
herstellen; 

Besmeur je iets, dan moet je het reinigen; laat je afval achter, dan moet je het opruimen… 

 

De volgende ordemaatregelen zijn mogelijk: 

een waarschuwing mondeling (met vermelding in de schoolagenda). 

een vermaning nota in de agenda. Elke aanmerking of straftaak wordt door je ouders 
getekend. 

een straftaak extra schriftelijke taak; wordt via de agenda aan je ouders gemeld  

Verwijdering uit de 
les/studie/ activiteit 

 

tot het einde van de les/studie/activiteit. Ondertussen krijg je een straf of 
een taak. We brengen jouw ouders op de hoogte van je verwijdering uit de 
les/studie/activiteit. 

een leerlingenvolgkaart Om je gedrag bij te sturen, krijg je een leerlingenvolgkaart waarop 
genoteerd wordt op welke vlakken je wel in orde bent en op welke niet. 
Met deze positieve begeleidingsmaatregel tracht de school samen met jou 
je tekortkomingen weg te werken. 

Je ouders worden op de hoogte gebracht van deze maatregel. 
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Een begeleidings- 
overeenkomst 

Als je herhaaldelijk of zwaar in de fout gaat, krijg je een 
begeleidingsovereenkomst waarin omschreven wordt wat uitdrukkelijk 
van jou wordt verwacht en wat de gevolgen zijn als je de afspraken niet 
nakomt. Het contract heeft een beperkte duur, wordt geregeld 
geëvalueerd en kan leiden tot een tuchtprocedure.  

Wanneer de ouders van de minderjarige leerling of de meerderjarige 
leerling weigeren om de begeleidingsovereenkomst te ondertekenen, gaat 
de school over tot andere orde- of tuchtmaatregelen daar deze 
begeleidingsovereenkomst dan geen effect kan hebben. Dit kan leiden tot 
het opstarten van een tuchtprocedure met eventueel zelfs de definitieve 
uitsluiting tot gevolg.  

Deze maatregel wordt schriftelijk meegedeeld aan je ouders, per 
aangetekend en gewoon schrijven of tegen ontvangstbewijs. 

een strafstudie / 

een alternatieve straf 

Je moet de strafstudie / de alternatieve straf buiten de lesuren uitzitten. 

Dit wordt schriftelijk meegedeeld aan je ouders. 

Alternatieve straf 
tijdens de lesuren 

Alternatieve straffen die je tijdens de schooluren moet uitvoeren. 
Naargelang de situatie kan een alternatieve straf worden opgelegd. (zie 
bijlage 9 aandachtspunten: alternatieve opdrachten of opdrachten met 
een pedagogisch karakter) 

Een verwijdering uit één 
of meer vakken of 
activiteit 

Tijdens deze verwijdering uit één of meer vakken/activiteiten word je op 
school gehouden en word je verplicht tot een vervangende opdracht, een 
schrijfstraf of studie. 

Voor maximum één lesdag (eventueel herhaald maar niet aansluitend). 
Ondertussen kan je een alternatieve straf of taak krijgen. We brengen je 
ouders op de hoogte van je tijdelijke verwijdering uit de les/studie. 

 

Tegen een ordemaatregel kan geen beroep worden aangetekend. 

4.2 Bewarende maatregel 

 

Preventieve schorsing 

Als de feiten zo’n omvang aannemen dat we er zelfs aan denken om je definitief uit de school te verwijderen, 
kan  de directeur of zijn afgevaardigde je preventief schorsen, d.w.z. je voorlopig uit de school sluiten. 

Deze bewarende maatregel geldt maximaal 10 opeenvolgende lesdagen. Het schoolbestuur kan beslissen om de 
desbetreffende periode éénmalig met 10 opeenvolgende lesdagen te verlengen indien door externe factoren 
het tuchtonderzoek niet kan worden afgerond binnen deze periode. De schorsing kan onmiddellijk uitwerking 
hebben en wordt aan je ouders ter kennis gebracht. 

Bij een preventieve schorsing uit de school is de betrokken leerling niet aanwezig op school. Indien je ouders om 
opvang vragen en de school dit niet haalbaar acht, zal de school dit motiveren en schriftelijk meedelen aan de 
ouders. 

Tegen een bewarende maatregel kan geen beroep worden aangetekend. 
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4.3 Tuchtmaatregel 

 

De directeur of zijn afgevaardigde kan een tuchtmaatregel nemen als je door je gedrag een gevaar of ernstige 
belemmering vormt voor het normale onderwijs- of vormingsgebeuren of als je door je agressieve houding de 
veiligheid van anderen in gevaar brengt. Dit geldt zowel op onze school als in het kader van leerlingenstages.  

Als school hanteren wij het beginsel dat een minder ingrijpende maatregel voorafgaat op een meer ingrijpende 
maatregel indien deze dezelfde remediërende of corrigerende effecten bereikt. 

De directeur of zijn afgevaardigde zal slechts tuchtmaatregelen nemen als de ordemaatregelen  geen effect 
hebben of bij zeer ernstige overtredingen Hieronder vallen onder meer opzettelijk slagen en verwondingen 
toebrengen, opzettelijk essentiële veiligheidsregels overtreden, opzettelijk en blijvend de lessen en activiteiten 
storen, zware schade toebrengen, drugs dealen of een diefstal plegen. 

 

4.3.1  Soorten  

De tuchtmaatregelen zijn: 

 Een tijdelijke uitsluiting uit alle lessen voor een minimale duur van één lesdag en voor een maximale 
duur van 15 opeenvolgende lesdagen. De directeur of zijn afgevaardigde spreekt deze maatregel uit. 
Tijdens deze tijdelijke uitsluiting word je naar huis gestuurd, tenzij je ouders erom verzoeken je toch op 
school te houden en wij op dat verzoek ingaan. Als wij je toch op school houden, word je verplicht tot 
een vervangende opdracht, een schrijfstraf of studie. Wij mogen voorwaarden aan de opvang koppelen 
en zullen met jou of met je ouders hierover afspraken maken. Afwezigheden wegens tijdelijke uitsluiting 
als tuchtmaatregel worden van rechtswege als gewettigd beschouwd. 

 Een definitieve uitsluiting uit de school. De directeur spreekt deze maatregel uit na voorafgaand advies 
van de begeleidende klassenraad, waarin ook het CLB is vertegenwoordigd. 

Een definitieve uitsluiting gaat in hetzij onmiddellijk na de schriftelijke kennisgeving, hetzij op 31 
augustus van het lopende schooljaar.  

Als je in de loop van het schooljaar definitief wordt uitgesloten, blijf je in onze school ingeschreven tot 
aan je inschrijving in een andere school. Je uitsluiting op zich doet geen afbreuk aan je statuut als 
regelmatige leerling. Samen met het begeleidende CLB zullen wij jou actief helpen zoeken naar een 
andere school, waarbij maximaal wordt rekening gehouden met de keuze van hetzelfde onderwijsnet, 
dezelfde opleiding en de bereikbaarheid.   

Zolang je geen nieuwe school gevonden hebt, zijn we niet verplicht om je in onze school op te vangen. 
Indien je ouders om opvang vragen en de school dit niet haalbaar acht, zal de school dit motiveren en 
schriftelijk meedelen aan de ouders. 

 

Ben je niet meer leerplichtig en word je in de loop van het schooljaar definitief uitgesloten, dan kan de 
school je uitschrijven vanaf de 10de lesdag volgend op de dag dat de definitieve uitsluiting ingaat en 
alleszins pas nadat een eventueel ingestelde beroepsprocedure is afgerond. 

Als je blijk geeft van manifeste onwil om in te gaan op het aanbod om van school te veranderen, is 
uitschrijving mogelijk. Je moet immers ook voldoende meewerken aan de zoektocht naar een nieuwe 
school. Als je dit niet doet, komt dit neer op het schenden van de leerplicht. 

. 

 Hou er ook rekening mee dat als je uit de school uitgesloten werd, je het lopende, het volgende 
schooljaar én het daaropvolgende schooljaar geweigerd kan worden als je opnieuw wenst in te schrijven 
in de school. 

 Indien je in de loop van het schooljaar definitief uitgesloten werd uit een andere school, kan ook onze 
school jou weigeren volgens de criteria en de procedure die binnen ons lokaal overlegplatform (LOP) 
zijn vastgesteld. 
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4.3.2 Regels 

 
Wanneer de directeur of zijn afgevaardigde een tuchtmaatregel neemt, gelden de volgende regels: 

 De intentie tot een tuchtmaatregel wordt aan je ouders schriftelijk ter kennis gebracht. 

 Samen met je ouders word je, eventueel bijgestaan door een vertrouwenspersoon, vooraf 
uitgenodigd voor een gesprek over de problemen. 

 De tuchtmaatregel moet in overeenstemming zijn met de ernst van de feiten. 

 Je ouders en hun vertrouwenspersoon hebben recht op inzage van het tuchtdossier. In dit 
tuchtdossier wordt het advies van de klassenraad opgenomen. 

 Je ouders worden vóór het ingaan van de tuchtmaatregel schriftelijk op de hoogte gebracht van de 
genomen beslissing en van de datum waarop de maatregel ingaat.  

 Elke beslissing wordt schriftelijk gemotiveerd. Er wordt aangegeven waarom je gedrag werkelijk een 
gevaar vormt voor de opdracht van de school om ordentelijk onderwijs te verstrekken en/of om haar 
opvoedingsproject te verwezenlijken. Bij definitieve uitsluiting wordt schriftelijk verwezen naar de 
mogelijkheid tot beroep met overeenkomstige procedure. 

 Het tuchtdossier en de tuchtmaatregelen zijn niet overdraagbaar van de ene school naar de andere 
school. 

 Er wordt nooit overgegaan tot collectieve uitsluitingen. 

 

5. Beroepsprocedure bij definitieve uitsluiting 
 

Alleen tegen definitieve uitsluiting als tuchtmaatregel kan in beroep worden gegaan. Het beroep wordt 
behandeld door een beroepscommissie. 

 

5.1 Opstarten van het beroep 

 Je ouders moeten het beroep schriftelijk (gedateerd en ondertekend; met omschrijving van de feiten 
en van het voorwerp van beroep en motivering van de ingeroepen bezwaren) indienen bij de 
algemeen directeur uiterlijk binnen drie dagen (zaterdag, zondag, wettelijke en reglementaire 
feestdagen en de statutaire verlofdagen niet meegerekend) na de schriftelijke kennisgeving van de 
definitieve uitsluiting. Je ouders doen dit het best via een aangetekende zending; op die manier 
kunnen zij bewijzen dat zij het beroep tijdig hebben ingediend. 

Adresgegevens van de algemeen directeur: Dhr. L. Van Gasse, Lindestraat 123A te 2880 Bornem 
 

 Tijdens de beroepsprocedure blijf je definitief uitgesloten. 

5.2 Beroepscommissie 

De algemeen directeur duidt de beroepscommissie aan en roept deze zo vlug mogelijk samen. 

De beroepscommissie bestaat uit interne en externe leden. 

De voorzitter van de beroepscommissie wordt door de algemeen directeur aangeduid onder de externe leden.  

Elk lid is stemgerechtigd. Bij stemming moet er tussen de interne en de externe leden pariteit zijn. Bij staking van 
stemmen is de stem van de voorzitter van de beroepscommissie doorslaggevend. 

Elk lid van de beroepscommissie is aan discretieplicht onderworpen. 
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 De beroepscommissie hoort jou en je ouders 

 De beroepscommissie kan één of meer leden van de klassenraad, die een advies over de definitieve 
uitsluiting heeft/hebben gegeven, horen. 

 De beroepscommissie neemt een beslissing: 

 de gemotiveerde afwijzing van het beroep op grond van onontvankelijkheid wegens laattijdige 
indiening of het niet voldoen aan de vormvereisten 

- de bevestiging van de definitieve uitsluiting; 

- de vernietiging van de definitieve uitsluiting. 

De algemeen directeur aanvaardt de verantwoordelijkheid voor deze beslissing van de beroepscommissie. 

 Het resultaat van het beroep wordt aan je ouders schriftelijk en gemotiveerd ter kennis gebracht 
uiterlijk 45 kalenderdagen -vakantieperiodes niet meegerekend- nadat het beroep werd ingediend. 
De directeur ontvangt hiervan een afschrift. Bij overschrijding van deze vervaltermijn is de 
definitieve uitsluiting van rechtswege nietig. 

 Bij de kennisgeving van de beslissing moeten de beroepsmogelijkheden bij de Raad van State 
worden vermeld (termijn en modaliteiten). 

 Binnen het GO! is er geen verder beroep meer mogelijk tegen de in beroep genomen beslissing 

5.3 Annulatieberoep 

 

Als de hierboven beschreven beroepsprocedure uitgeput is, kunnen je ouders een annulatieberoep of een 
verzoek tot schorsing van de tenuitvoerlegging bij de Raad van State indienen. Zij hebben hiervoor zestig 
kalenderdagen de tijd vanaf het moment van de kennisgeving van de beslissing van de beroepscommissie. 
Tijdens deze procedure blijf je definitief uitgesloten. 

 

6. Afwezigheden  

6.1 Gewettigde afwezigheid 

Als leerplichtige leerling kan je om verschillende redenen gewettigd afwezig zijn.  

 

Afwezigheid om medische redenen 

a) Verklaring door de ouders 

Als de afwezigheid wegens ziekte niet langer duurt dan drie opeenvolgende kalenderdagen, volstaat een verklaring ondertekend en 
gedateerd door je ouders. 

Een dergelijke verklaring kun je echter hoogstens viermaal per schooljaar afgeven. 

 

b) Medisch attest 

Een medisch attest is vereist: 

 

 als de afwezigheid wegens ziekte langer duurt dan drie opeenvolgende kalenderdagen; 

 als je al viermaal in hetzelfde schooljaar een verklaring hebt ingediend voor een ziekteperiode 
van drie of minder kalenderdagen;  

 voor afwezigheid wegens ziekte tijdens examenperiodes; 

 als de ziekte tijdens andere evaluatiemomenten dan examenperiodes valt en voor zover de 
school in dergelijk geval een medisch attest verplicht stelt.  

 als je moederschapsverlof opneemt. 
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Alle afwezigheden om 
medische redenen moeten 
gewettigd worden: 

 als je terug op school komt;  

 door het attest onmiddellijk aan de school te bezorgen als het gaat om een periode van meer 
dan tien opeenvolgende lesdagen.  

 

Het medisch attest is pas 
rechtsgeldig als het: 

 

 uitgereikt wordt door een in België of een in het buitenland gevestigde (voor artsen in 
Nederland, zie hieronder) geneesheer, geneesheer-specialist, psychiater, orthodontist, 
tandarts of door de administratieve diensten van een in België of een in het buitenland 
gevestigd ziekenhuis of van een erkend labo; 

 duidelijk ingevuld, ondertekend en gedateerd is; 

 de relevante identificatiegegevens vermeldt zoals de naam, het adres, telefoonnummer en 
RIZIV-nummer (voor België) of het vergelijkbaar erkenningsnummer (voor het buitenland) van 
de verstrekker; 

 aangeeft welke gevolgen de ziekte kan hebben voor bepaalde lessen; 

 de begin- en de einddatum van de ziekteperiode aangeeft, met eventueel vermelding van voor- 
of namiddag. 

 (Omzendbrief SO 2005/04) geen dixit-attest is 

Een arts in Nederland kan deontologisch geen medisch attest uitreiken. Als je toch daar in 
behandeling bent, dan zal deze arts een verklaring moeten invullen die samen met de CLB-arts is 
opgesteld. 

Eenzelfde medische 
behandeling met 
verschillende afwezigheden 
tot gevolg: 

 hiervoor volstaat één medisch attest dat de verschillende afwezigheden zo gedetailleerd 
mogelijk vermeldt. Voor bepaalde chronische ziektebeelden die tot verschillende afwezigheden 
leiden zonder dat een doktersconsultatie noodzakelijk is, kan één medisch attest volstaan na 
samenspraak met de CLB-arts. Als je dan effectief om die reden afwezig bent, volstaat een 
attest van je ouders. 

 

c) Het medisch attest voor de lessen Lichamelijke Opvoeding en sportactiviteiten op school 2  

Uniform medisch attest voor 
wie niet deelneemt aan de 
lessen Lichamelijke 
Opvoeding.  

 Als je niet kunt deelnemen aan bepaalde oefeningen, moet de huisarts jou dit attest meegeven, 
zodat wij kunnen uitmaken wat je in deze lessen wel en niet kan. 

 Ben je langdurig afwezig in deze lessen, dan moet je behandelende arts een specifiek formulier 
invullen: daarin vraagt het CLB aan de arts om je toestand te herevalueren. 

 

Afwezigheid wegens het volgen van de lessen in het deeltijds beroepsonderwijs 

Er wordt een attest van 
regelmatige lesbijwoning 
opgemaakt wanneer: 

 je de lessen volgde in het deeltijds beroepssecundair onderwijs en tussen 1 september en 
uiterlijk 15 november overgaat naar het voltijds secundair onderwijs. 

 

 

 

Van rechtswege gewettigde afwezigheden om diverse redenen 

                                                      
2 Als je om medische redenen bepaalde oefeningen of het geheel van het vak Lichamelijke Opvoeding niet kan volgen, staat het de school 

vrij om bijvoorbeeld – als zij dat wenst – op zijn minst te zorgen voor een theoretische benadering van de cursus. Lichamelijke  Opvoeding 
behoort nu eenmaal tot de basisvorming. 
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Mits je op school 
(naargelang het geval) een 
verklaring van je ouders 
afgeeft of een officieel 
document dat de reden van 
je afwezigheid opgeeft, ben 
je van rechtswege gewettigd 
afwezig om de volgende 
redenen:  

 om een begrafenis- of huwelijksplechtigheid bij te wonen van een bloed- of aanverwant of van 
een persoon die onder hetzelfde dak woont; 

 om een familieraad bij te wonen; 

 om gevolg te geven aan een oproeping of dagvaarding voor een rechtbank;  

 omdat de school door overmacht onbereikbaar of ontoegankelijk is; 

 omdat je onderworpen bent aan maatregelen in het kader van de bijzondere jeugdzorg of de 
jeugdbescherming; 

 om feestdagen te beleven inherent aan je door de Grondwet erkende levensbeschouwing. Je 
ouders moeten de school vooraf verwittigen en verklaren dat je de feestdag effectief mee zal 
beleven; 

 om proeven af te leggen voor de examencommissie van de Vlaamse Gemeenschap voor het 
voltijds secundair onderwijs; 

 om deel te nemen aan activiteiten voor de leerlingen die zetelen in de raad van bestuur en de 
algemene vergadering van de Vlaamse Scholierenkoepel vzw. 

 

Afwezigheden om levensbeschouwelijke redenen 

Als je vrijgesteld bent van de 
verplichting om les te volgen 
in een van de erkende 
godsdiensten of niet-
confessionele zedenleer: 

 moet je de vrijgekomen lestijden besteden aan de studie van je eigen levensbeschouwing; 

 mag je tijdens deze lestijden niet van school wegblijven. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Afwezigheden om diverse redenen mits akkoord van de school 
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Alleen na akkoord van de directeur en 
mits je (naargelang het geval) een 
verklaring van je ouders of een 
officieel document afgeeft, kan je om 
de volgende redenen afwezig zijn.   

Alvorens te beslissen, zal de directeur 
rekening houden met jouw belang als 
leerling, maar ook met het belang van 
de schoolgemeenschap. 

 

 bij laattijdige inschrijving in de school; 

 bij afwezigheden die verband houden met het gedurende een bepaalde periode van 
het schooljaar niet volgen van het lesprogramma, bv.: 

- bij het overlijden van een bloed- of aanverwant tot en met de tweede graad; 

- na je individuele selectie voor een culturele of sportieve manifestatie; 

- om deel te nemen aan een time-out programma; 

- als je in een leerjaar zit waarin je normaal een diploma secundair onderwijs zal 
behalen: om tijdelijk opleidingsonderdelen hoger onderwijs te volgen; 

- om deel te nemen aan een (buitenlandse) gestructureerde individuele 
leerlingenmobiliteit (Erasmus+) 

 bij afwezigheden die verband houden met het niet volgen van bepaalde onderdelen 
van het lesprogramma: de school kan onder strikt bepaalde voorwaarden vrijstellingen 
verlenen. 

 bij afwezigheid die verband houden met het vrijstellen van het volgen van bepaalde 
onderdelen van het lesprogramma en de verplichte vervanging door een alternatief 
programma: de school kan je vrij stellen van het volgen van bepaalde 
programmaonderdelen van om het even welk structuuronderdeel mits je al eerder 
geslaagd bent in het secundair onderwijs voor diezelfde programmaonderdelen en 
mits de toelatingsklassenraad een gunstig beslissing neemt na kennisname van het 
advies van de delibererende klassenraad van het voorafgaand schooljaar; 

 bij afwezigheid die verband houden met het vrijstellen van het volgen van bepaalde 
onderdelen van het lesprogramma gedurende een deel of heel het schooljaar omwille 
van hoogbegaafdheid, tijdelijke leermoeilijkheden of leerachterstanden en de 
verplichte vervanging door een alternatief programma; 

 bij afwezigheid die verband houden met het vrijstellen van het volgen van bepaalde 
onderdelen van het lesprogramma als specifiek maatregel voor zieke leerlingen of 
bij/na een ongeval; 

 bij afwezigheid die verband houden met het vrijstellen van het volgen van bepaalde 
onderdelen van het lesprogramma gedurende een deel of heel het schooljaar omwille 
van uitzonderlijke artistieke of sportieve talenten van de leerling; 

 bij de spreiding van de studieduur van een opleiding Se-n-Se en een module van de 
opleiding HBO verpleegkunde over het dubbele van de gebruikelijke studieduur; 

 bij de spreiding van de studieduur van een opleiding over langer dan de gebruikelijke 
studieduur als specifieke maatregel ingeval van ziekte, ongeval of specifieke 
onderwijsbehoeften; 

 bij afwezigheden die verband houden met revalidatie binnen of buiten de school 
tijdens de lesuren uitgevoerd door schoolexterne hulpverleners die hiertoe bij de wet 
gemachtigd zijn, bij behandeling na ziekte of ongeval of bij behandeling van een 
stoornis. 
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Afwezigheid tijdens activiteiten extra muros 

Afwezigheid tijdens extra- 
murosactiviteiten. 

 Het uitgangspunt is dat je deelneemt aan de activiteiten extra muros. 

 Alle onderwijsactiviteiten die plaatsvinden buiten je school of een vestigingsplaats van de 
school waar je bent ingeschreven, zijn activiteiten extra muros:  

 Lessen die gevolgd worden in een andere school of vormingsinstelling, 

observatieactiviteiten en bedrijfsbezoeken (het begrip "school" slaat hier NIET 
op een reguliere onderwijsinstelling); 

 Alle binnen- of buitenlandse schooluitstappen of daaraan verwante activiteiten 
 Je hebt het recht om niet deel te nemen aan meerdaagse activiteiten extra muros, op 

voorwaarde dat jouw ouders- of jijzelf als je meerderjarig bent – deze weigering vóór de 
betrokken activiteiten schriftelijk en op gemotiveerde wijze kenbaar maken aan de directeur. 
Ook als je niet over de nodige reisdocumenten kan beschikken, heb je het recht niet deel te 
nemen aan een buitenlandse activiteit extra muros. 

 Als je niet deelneemt, zal de school jou aangepaste pedagogische opdrachten geven; je bent 
verplicht die uit te voeren. Aanwezigheid op school is vereist. 
 

Afwezigheden als gevolg van een topsportconvenant 

Als de selectiecommissie in het kader van een topsportconvenant jou voor het betrokken schooljaar een topsportstatuut A of B 
heeft toegekend, dan mag je een maximum aantal halve lesdagen per schooljaar afwezig zijn om te kunnen deelnemen aan stages 
of intensieve trainingsperiode, tornooien of wedstrijden. Wekelijkse trainingen komen niet in aanmerking. De afwezigheid wordt 
vastgelegd en door de betrokken sportfederatie ten aanzien van de school geattesteerd.   

 leerlingen met A-statuut ingeschreven in een studierichting (tweede of derde graad) met component topsport: 130; 

 leerlingen met A-statuut ingeschreven in de eerste graad van een school met topsport (eerste leerjaar of basisoptie topsport): 
90; 

 leerlingen met B-statuut al dan niet ingeschreven in een studierichting (tweede of derde graad) met component topsport en 
leerlingen met A-statuut ingeschreven in een andere studierichting (tweede of derde graad) dan een studierichting met 
component topsport (al dan niet topsportschool): 40; 

 leerlingen met B-statuut ingeschreven in de eerste graad van een school al dan niet met topsport en leerlingen met een A-
statuut ingeschreven in de eerste graad van een school zonder topsport: 40. 

 

 

Afwezigheid als gevolg van uitsluiting als tuchtmaatregel of preventieve schorsing 

De afwezigheid wordt 
gewettigd wanneer:  

je het recht op lesbijwoning verliest door een tuchtmaatregel of door een preventieve schorsing. 
De school bepaalt of je al dan op school wordt opgevangen. 

  

6.2 Anti-spijbelbeleid 

 
De school beschouwt het als haar taak om het algemeen welbevinden van de leerling te garanderen. 
Ongewettigd afwezig blijven van school helpt niet om problemen op te lossen. Wanneer je toch ongewettigd 
afwezig blijft, zal de school samen met het CLB helpen om het probleem op te lossen. 
 
Wanneer de school vaststelt dat je spijbelt, neemt zij contact op met je ouders. Blijf je verder spijbelen, dan 
contacteert de school, in ieder geval na vijf halve lesdagen ongewettigde afwezigheid, het CLB en wordt er een 
begeleidingsdossier opgemaakt. Op basis van deze concrete leerlingbegeleiding kan de school de ongewettigde 
afwezigheid wettigen. Regelmatig te laat komen of medische attesten inleveren waarmee zichtbaar werd 
geknoeid, vallen ook onder ongewettigde afwezigheid. 

Problematische afwezigheden kunnen er ook toe leiden dat je schooltoelage moet worden terugbetaald. 

Uitzonderlijk kan de school beslissen jou uit te schrijven. 

Het aantal problematische afwezigheden die je in de loop van het schooljaar hebt opgebouwd, wordt bij 
verandering van school overgedragen. Verzet is niet mogelijk. 
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7. Onderwijs voor zieke kinderen – tijdelijk onderwijs aan huis 
 

Als leerling heb je recht op onderwijs aan huis of synchroon internetonderwijs of een combinatie van beide 
wanneer je een relatief lange periode of herhaaldelijk tijdens het schooljaar afwezig bent wegens ziekte, ongeval 
of moederschapsverlof, zodat je tijdelijk onmogelijk of minder dan halftijds de lessen op school kunt volgen. 
Indien je aan de gestelde voorwaarden voldoet, zullen wij jou op dit recht wijzen. Vervolgens dienen jouw ouders 
dit onderwijs aan huis of synchroon internetonderwijs schriftelijk aanvragen. 

Je moet aan onderstaande voorwaarden voldoen om voor tijdelijk onderwijs aan huis in aanmerking te komen: 

 Je bent een regelmatige leerling in het secundair onderwijs, maar je zit niet in de voorbereidende 
leerjaren op het hoger onderwijs van de derde graad ASO en KSO, de Se-n-Se TSO en KSO en 
verpleegkunde HBO; je zit niet in het deeltijds beroepssecundair onderwijs; je zit niet in de alternerende 
beroepsopleiding in het buitengewoon secundair onderwijs. 

 als je niet chronisch ziek bent: 

Je bent meer dan 21 kalenderdagen ononderbroken afwezig wegens ziekte, ongeval of 
moederschapsverlof (als je eventueel van school verandert, loopt deze wachttijd gewoon door). Als je 
de lessen opnieuw op school bijwoont, maar binnen een termijn van 3 maanden weer afwezig bent 
wegens ziekte of ongeval, geldt er geen wachttijd, maar gaat het tijdelijk onderwijs aan huis 
onmiddellijk in. Bij het vaststellen van de 21 kalenderdagen worden vakantieperiodes meegeteld. De 
21 kalenderdagen kunnen ook geheel of gedeeltelijk in het vorige schooljaar doorlopen zijn. 
Bij het vaststellen van de termijn van 3 maanden bij herval in ziekte, worden vakantieperiodes niet 
meegeteld. 

Je ouders moeten een schriftelijke aanvraag indienen bij de directeur van onze school. Bij die aanvraag 
hoort een medisch attest te zitten waaruit blijkt dat je onmogelijk halftijds of meer naar school kan maar 
wel onderwijs mag krijgen. Tijdelijk onderwijs aan huis kan dus ook als je wél gedeeltelijk de lessen op 
school kan bijwonen, zij het minder dan halftijds (= minder dan 5 halve lesdagen). 

Als je afwezigheid wegens ziekte langer duurt dan voorzien, moeten je ouders een nieuwe aanvraag en 
medisch attest indienen. 

 Als je chronisch ziek bent, d.w.z. voor je ziekte is een continue of repetitieve behandeling van minstens 
6 maanden noodzakelijk (bv. nierpatiënt, astmapatiënt): 

Als je afwezig bent door een chronische ziekte, ben je vaak afwezig zonder dat dit verlet 21 
ononderbroken kalenderdagen duurt. Ook dan heb je recht op tijdelijk onderwijs aan huis, a rato van 4 
wekelijkse lesuren per opgebouwde schijf van 9 halve schooldagen afwezigheid. Deze 9 halve 
schooldagen afwezigheid hoeven niet aaneensluitend te zijn. 

Je ouders moeten een schriftelijke aanvraag indienen bij de directeur van onze school. Als het om een 
eerste aanvraag in het schooljaar gaat, moet er een attest van een geneesheer-specialist bij zijn. Het 
attest moet het chronisch ziektebeeld bevestigen en vermelden dat je onderwijs mag krijgen. Als je in 
hetzelfde schooljaar weer afwezig bent door dezelfde chronische ziekte, is er wel een nieuwe aanvraag 
nodig, maar geen nieuw medisch attest. Hetzelfde geldt als je afwezigheid verlengd wordt.  

 De afstand tussen de school en de plaats waar je verblijft bedraagt max. 10 km. 

 Als de afstand tussen de school en de plaats waar je verblijft meer dan 10 km bedraagt, kunnen wij op 
vrijwillige basis tijdelijk onderwijs aan huis organiseren. Wij zullen dan zelf een afstandsregeling treffen 
die ervoor zorgt dat elke leerling gelijk behandeld wordt. 

 

Ben je opgenomen in een ziekenhuis, preventorium of residentiële setting waaraan een ziekenhuisschool 
verbonden is of opgenomen is in een K-dienst (“dienst met onderwijsbehoefte” in de kinderpsychiatrie): 

 wordt de thuisschool tijdelijk ontslagen van de verplichting om onderwijs aan huis te organiseren.  

Tijdens een dergelijk verblijf of opname kan synchroon internetonderwijs wel verder lopen. 
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 Als je tussen twee behandelingen of tijdens een herstelperiode na de opname niet naar school kan, zal 
de thuisschool aansluitend onderwijs aan huis organiseren, indien aan alle voorwaarden voldoen is (zie 
hierboven). 

 

Als zwangere leerling heb je recht op moederschapsverlof van maximaal één week vóór de vermoedelijke 
bevallingsdatum en maximaal negen weken na de effectieve bevalling. Je blijft het statuut van regelmatige 
leerling behouden en hebt recht op tijdelijk onderwijs aan huis, voor zover je aan de voorwaarden voldoet. 

 

8. Stageregeling 
 

(bijlage 10) 

 

9. Engagementsverklaring  
 

Het gaat hierbij om wederzijdse afspraken tussen de school en de ouders. 
 

9.1 Afspraken rond oudercontact 

Naast het rapporteren over de vakresultaten worden belangrijke vaststellingen van de begeleidende klassenraad 
aan de ouders gemeld ofwel via een mededeling op het rapport, ofwel via de agenda of via een brief. Iedere 
week moet één van de ouders de agenda ondertekenen, want zij moeten weten wat de leerling voor de studies 
en de school gedaan heeft.  

We organiseren geregeld oudercontacten op school die we al van bij het begin van het 
schooljaar aankondigen. We verwachten van je ouders dat ze zich engageren om op het oudercontact 
aanwezig te zijn. Voor ons is dit immers een belangrijk moment om hen te informeren. Kunnen je ouders niet 
op het oudercontact aanwezig zijn, dan engageert onze school zich om naar een andere mogelijkheid te zoeken 
en een oplossing te bedenken. 

9.2 Engagement inzake voldoende aanwezigheid (inclusief op tijd komen) en meewerken aan 
het spijbelbeleid 

Wij hechten er veel belang aan dat onze leerlingen tijdig op school zijn. Telaatkomers verstoren immers het 
leerproces. Daarom vragen wij aan onze leerlingen en hun ouders om ervoor te zorgen steeds op tijd op school 
te zijn. 

Ook problematische afwezigheden zorgen ervoor dat de kansen van onze leerlingen op een succesvolle 
studieloopbaan worden gehypothekeerd. Daarom treedt de school ook zeer streng op bij het vaststellen van 
zulke problematische afwezigheden. 

Concretere info en de sanctioneringschema’s voor het te laat komen en voor problematische afwezigheden vindt 
u in onze bijlage ‘AANDACHTSPUNTEN’ onder ‘TE LAAT’ en ‘ANTI-SPIJBELBELEID’. 

Didactische uitstappen en de geïntegreerde werkperiode maken deel uit van het pedagogisch programma dat 
onze school de leerlingen aanbiedt. Deelname hieraan is dan ook noodzakelijk om de vakoverschrijdende 
eindtermen en de leerplandoelstellingen te realiseren. Daarom verwachten wij van alle leerlingen een actieve 
deelname aan de georganiseerde didactische uitstappen en aan de geïntegreerde werkperiode. 

Uitsluitend in volgend geval is het toegelaten dat leerlingen niet participeren: indien het een meerdaagse 
activiteit extra muros betreft, en voor zover het schoolreglement de deelname niet verplicht heeft gesteld, en 
mits de ouders/meerderjarige leerling de instelling vooraf en op gemotiveerde wijze in kennis stellen van de niet-
deelname. 

De niet-deelnemende leerlingen moeten op pedagogisch verantwoorde manier binnen de instelling worden 
opgevangen. Vrijstelling van schoolbezoek is niet toegelaten. 
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Indien leerlingen spijbelen, dan zullen wij reeds bij de eerste afwezigheid de ouders contacteren. Indien een 
leerling vijf halve lesdagen gespijbeld heeft, schakelen wij het begeleidend CLB in en wordt er een 
begeleidingsdossier opgemaakt. Deze problematische afwezigheid, waaronder het spijbelen valt, kan enkel door 
onze school gewettigd worden op basis van een concrete leerlingbegeleiding. Deze afwezigheden tellen ook mee 
als de leerling eventueel van school verandert. 

Als de problematische afwezigheid blijft duren en als de leerling of de ouders niet ingaan op het initiatief van het 
CLB, dan melden wij dit aan de overheid. Wij moeten dit doen als de leerling meer dan 30 al dan niet gespreide 
halve lesdagen problematisch afwezig bent. En wij laten de ouders weten dat wij de overheid ingelicht hebben. 
Wij moeten immers rekening houden met de ‘bescherming van de persoonlijke levenssfeer’.  Bovendien hebben 
de ouders het recht op inzage en verbetering van die leerling-gegevens die met de morele en/of fysieke 
integriteit te maken hebben. Volgens de bepalingen inzake openbaarheid van bestuur kunnen zij dit vragen. 

Bij zeer ernstige problematische afwezigheid en als al onze begeleidingsinspanningen tevergeefs geweest zijn, of 
als zelfs blijkt dat de leerling spoorloos is, kunnen wij altijd beslissen om hem uit te schrijven. Deze optie wordt 
slechts in uitzonderlijke gevallen genomen. 

 

Enkel gewettigde afwezigheden worden aanvaard, dat is de regel. Als wij bijvoorbeeld vaststellen dat er bij 
afwezigheid wegens ziekte geknoeid werd met medische attesten, zullen wij die afwezigheid benaderen als een 
problematische afwezigheid. 

En het is allicht ook goed om te weten dat problematische afwezigheid er uiteindelijk toe kan leiden dat de 
schooltoelage moet worden terugbetaald. 

De voorwaarden inzake participatie op school om recht te hebben op een schooltoelage zijn de volgende: 

 Op de laatste schooldag van juni ingeschreven zijn in een door de Vlaamse Gemeenschap erkende, 
gefinancierde of gesubsidieerde school; de leerling die hieraan niet of niet langer voldoet, zal zijn 
schooltoelage moeten terugbetalen; 

 Geen overmatig aantal dagen problematisch afwezig zijn geweest; de leerling die, ondanks 
begeleidingsmaatregelen van de school en het CLB en ondanks verwittigingen van de overheid, 
gedurende twee opeenvolgende schooljaren 30 of meer halve dagen problematisch afwezig is geweest, 
zal zijn schooltoelage ( van het tweede schooljaar ) moeten terugbetalen; 

 Na uitschrijving in de loop van het schooljaar binnen de 15 kalenderdagen in een andere school 
ingeschreven zijn; een leerling die hieraan niet voldoet, zal zijn schooltoelage moeten terugbetalen. 

9.3 Engagement in verband met deelnemen aan alle vormen van individuele 
leerlingenbegeleiding 

De leraren van de studierichting begeleiden en helpen de leerlingen om de doelen van de verschillende vakken 
te bereiken – evenals de schooleigen doelen (bijv. leerattitudes) die gesteld worden. Zij zullen aangeven wat ze 
van de leerlingen verwachten, hoe hij die doelen kan bereiken, waar en hoe de leerling bijkomende hulp kan 
krijgen.  

Wij zullen de ouders geregeld informeren over de vorderingen op basis van toetsgegevens, taken, observaties 
van het leergedrag. 

De leerlingen engageren zich om deel te nemen aan elke vorm van individuele leerlingenbegeleiding die de 
school aanbiedt. We zullen je ouders duidelijk informeren over wat de school aanbiedt en wat de school van je 
verwacht. Wij verwachten dat je ouders ingaan op onze vraag tot overleg om actief mee te werken aan de 
vormen van individuele leerlingbegeleiding die de school aanbiedt en om de gemaakte afspraken na te leven. 

 

Om onze leerlingen deskundig te begeleiden, komen de leraren op geregelde tijdstippen in het schooljaar samen 
onder leiding van de directeur of zijn afgevaardigde. Zij vormen dan samen de ‘begeleidende klassenraad’. Zij 
bespreken dan de kennis en vaardigheden, attitudes, gedrag en evolutie van de leerling. 

Als de begeleidende klassenraad vaststelt dat bepaalde kennisachterstand werd opgelopen, dan kan hij 
meedelen hoe die achterstand kan worden weggewerkt. Hetzelfde kan gebeuren in verband met attitudes en 
gedrag. 



 

Schoolreglement GO!  Atheneum Klein-Brabant school jaar 2016-2017  39 

 

Zo kunnen de leerkrachten beslissen dat inhaallessen of remediëringslessen noodzakelijk zijn. Het gaat hierbij 
om lessen die facultatief georganiseerd kunnen worden met het oog op een bijkomende gedifferentieerde 
benadering van de leerling. Deze inhaallessen kunnen per week worden ingericht in alle leerjaren. De vakleraar 
duidt de leerling aan en laat de inhaallessen in de agenda inschrijven uiterlijk 1 dag tevoren, zodat de ouders 
tijdig ingelicht zijn. De ouders ondertekenen voor kennisneming. 

Deze lessen zijn een extra dienstverlening vanwege de school in overleg met de vakleraar. Ze kunnen nooit 
opgeëist worden. 

We verwachten ook dat je ouders met ons contact opnemen  als ze vragen hebben of zich zorgen maken over 
jou en engageren ons ertoe om daarover samen in gesprek te gaan. 

9.4 Een positief engagement ten opzichte van de onderwijstaal van de school 

Leerlingen die anderstalig zijn, hebben er baat bij om ook buiten de school in contact te komen met de 
Nederlandse taal. 

Onze school erkent en respecteert de anderstaligheid van sommige ouders en leerlingen, maar het is voor onze 
school  een quasi onmogelijke opgave om een leerling Nederlands aan te leren, indien die uitsluitend tijdens de 
schooluren Nederlands hoort, spreekt en leest. Daarom verwachten wij van elke leerling die in het 
Nederlandstalig onderwijs wordt ingeschreven, dat hij ook probeert om Nederlands te spreken in zijn vrije tijd.  

Ook van de ouders wordt hieromtrent een positief engagement verwacht. Onze school van haar kant kan 
bijvoorbeeld anderstalige ouders en leerlingen begeleiden naar naschoolse en buitenschoolse Nederlandstalige 
activiteiten en/of initiatieven. 

 

10. Bijdrageregeling 
 
Onze school kan niet voor alle kosten instaan. Voor bepaalde onderwijsactiviteiten en didactisch materiaal, zijn 
wij genoodzaakt een minimale bijdrage aan je ouders te vragen. Als bijlage volgt een lijst van de ouderbijdragen 
die onze school tijdens het schooljaar kan aanrekenen.(bijlage 8) 

Ingeval van vragen en opmerkingen kan je terecht bij de financiële medewerker.  
 

11.   Rookbeleid 
 

De afspraken in verband met het rookverbod volgen wij conform de beslissing van de Raad van Bestuur ‘RVB 
2006 009 van 17 januari 2006’. 

Op ons schooldomein geldt een volledig rookverbod. Ook elektronische sigaretten vallen onder het rookverbod. 
Leerlingen die roken worden bestraft met een strafstudie. 

Het rookverbod geldt ook buiten schooltijd.  

Bij organisatie van activiteiten zal de school de bezoekers oproepen niet te roken tijdens de activiteit op het 
schooldomein.  

Bij organisatie van activiteiten door derden zullen wij de organisatoren verzoeken de afspraken ‘rookvrije 
domeinen’ na te leven.“ 

 

12.   Reclame en sponsoring  
 
Reclame en sponsoring door derden zijn toegestaan binnen onze school, voor zover ze niet onverenigbaar zijn 
met de onderwijskundige en pedagogische taken en doelstellingen van de school en voor zover ze de 
geloofwaardigheid, betrouwbaarheid, objectiviteit en onafhankelijkheid van onze school niet schaden.  
Leermiddelen en onderwijsactiviteiten blijven vrij van reclame. 
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Deel 3: Afspraken en informatie 
 

1. Kledij, orde, veiligheid, hygiëne 
 
Onze school waardeert persoonlijke smaak en overtuiging, maar het mag geenszins de bedoeling zijn om te 
provoceren, de goede zeden te schenden of de vrijheid van anderen te belemmeren. Noch de eigen veiligheid of 
gezondheid, noch die van anderen mag in het gedrang komen. 

In sommige lessen is, ter wille van de hygiëne en/of de veiligheid, aangepaste kledij noodzakelijk. Soms zullen 
haarnetjes, badmutsen of beschermkledij aangewezen of zelfs verplicht zijn. Anderzijds zal de directeur of de 
betrokken leerkracht, naargelang de situatie, het dragen van hoofddeksels, sieraden, losse kledij, sjaaltjes e.d. 
verbieden als de hygiëne en/of de veiligheid dit vereisen, bijvoorbeeld in de lessen lichamelijke opvoeding en 
praktijkvakken, bij sport en zwemmen. 

Alleszins geldt volgende beslissing van de Raad van Bestuur d.d. 11-05-2004: “Bij het betreden van het 
schoolgebouw worden geen hoofddeksels en/of hoofddoeken gedragen door leerlingen.” 
De directeur behoudt zich het recht voor om op te treden in die gevallen waarvan hij oordeelt dat ze niet 
stroken met het project van de school, de veiligheid en/of de hygiëne in de lessen.  
 
 

2. Privacywetgeving en gebruik van beeldmateriaal 
 
De school of een televisieploeg maakt foto’s, video- en televisieopnames van leerlingen tijdens verschillende 
evenementen in de loop van het schooljaar. Die gebruiken we voor onze schoolwebsite, op sociale media en we 
illustreren er onze publicaties mee. De school heeft daarvoor jouw individuele toestemming nodig. Je krijgt 
daarvoor van ons een document. Je kan je verzetten tegen het gebruik van beeldmateriaal en een gegeven 
toestemming kan je herroepen. 

 

3. Ziekte, ongeval en medicatie 
 

Op onze school wordt geen medicatie toegediend aan de leerlingen. De school of de leerkracht kan niet op eigen 
initiatief medicatie verstrekken. 

Als je medicatie moet nemen tijdens de schooluren, kan dit enkel op doktersvoorschrift en na duidelijke 
afspraken met jezelf en je ouders.  

Het schoolpersoneel kan op geen enkel ogenblik verantwoordelijk gesteld worden als je na het correct  nemen 
van voorgeschreven medicatie bijwerkingen ondervindt. 

Aan je ouders of de behandelende arts wordt gevraagd om de verklaring als bijlage in te vullen en te 
ondertekenen. Wanneer je op school pijn krijgt of onwel wordt, contacteren wij je ouders conform de procedure. 
Bij dringende gevallen worden de hulpdiensten rechtstreeks gecontacteerd. Besmettelijke ziekten moeten zo 
vlug mogelijk gemeld worden aan het CLB of de directeur. 

 

4. Gebruik van gsm en andere technologische apparatuur 
 
In de klas en het schoolgebouw mogen de leerlingen geen gebruik maken van gsm en andere technologische 
apparatuur. Het verhindert immers het ordentelijk lesgeven. Gebruikt de leerling toch een gsm of ander 
technologisch apparatuur in de klas of het schoolgebouw dan moet hij/zij die aan de leerkracht afgeven, die het 
toestel tot op het einde van de schooltijd in bewaring houdt. 

Weigert de leerling het toestel af te geven, dan kan er een ordemaatregel worden genomen (bijv. de leerling 
wordt tijdelijk uit de klas verwijderd). Blijf je  het toestel verder gebruiken, dan kan er zelfs een tuchtprocedure 
worden opgestart.                                  
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In de klas of op het schooldomein mag je geen foto’s maken en niet filmen, tenzij de betrokken personen (bv. 
de leerkracht, de medeleerling,…) hun uitdrukkelijke toestemming hiervoor hebben gegeven. 

Naast de uitdrukkelijke toestemming voor het maken van foto’s en het filmen, heb je de schriftelijke 
toestemming nodig van de desbetreffende personen om deze foto’s en beeldmateriaal te gebruiken, te 
verspreiden en te publiceren. 
 

Afspraken betreffende het gebruik van GSM en andere technologische apparatuur op het schooldomein: zie 
bijlage 9 ‘Aandachtspunten’. 

 

5. Gezondheidsbeleid 
 

In het kader van het gezondheids- en milieubeleid dat wij op school voeren, willen wij erop wijzen dat een gezond 
middagmaal echt noodzakelijk is voor onze jongeren. Een gezonde lunch zorgt er immers voor dat de 
concentratie ook tijdens de namiddaglessen optimaal is. Daarom vragen wij om voor ’s middags geen snoep of 
chips mee te brengen, maar een volwaardige maaltijd. 

 

6. Aandachtspunten 
 

Gelieve zeker de aandachtspunten voor onze school te lezen!  (bijlage 9) 
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Uitgeleide  
 
 
 

Beste ouders 

Beste leerling 

 

Je hebt het schoolreglement gelezen.  

Goede en duidelijke afspraken zijn nodig voor een aangenaam schoolklimaat waarin je je goed kan voelen. 

Het schoolreglement is echter veel meer dan een opsomming van allerhande regeltjes. Het is de vertaling van 
ons pedagogisch project en van onze schoolcultuur. Leren omgaan met de diversiteit van onze maatschappij is 
minstens even belangrijk als kennis verwerven, vinden wij. 

 

Door het schoolreglement te ondertekenen, bevestig je dat je onze doelstellingen en onze leefregels 
onderschrijft. 

Natuurlijk staan we klaar om meer uitleg te geven als je dat wenst.  

 

Met vriendelijke groeten 

de directeur en het schoolteam 
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Deel 4: bijlagen   

 
Bijlage 1: CLB en rechten en plichten van ouders en leerlingen 
 

Daar waar in deze bijlage “wij” of “we” wordt gebruikt, wordt het CLB bedoeld.   

 

1. Het CLB 

 
Het Centrum voor Leerlingenbegeleiding van het GO! Rivierenland werkt samen met jouw school. 
Het adres van ons CLB: 
Hoofdzetel 
GO! CLB Rivierenland 
Edgard Tinelstraat 3  
2850 Boom 
Algemeen telefoonnummer 03 888 24 21  
 
Directeur: Cora Linskens 
Tel.: 03 888 24 21  
E-mail: directeur@clbrivierenland.be 
 
Jouw school wordt begeleid vanuit de vestigingsplaats Bornem: 
 
GO! CLB Rivierenland – Bornem 
Lindestraat 123 A  
2880 Bornem 
Tel.: 03 889 24 37 
 
Om te weten welke teamleden jouw school begeleiden, verwijzen we je door naar onze website 
www.clbrivierenland.be  → [onze scholen] → [secundair onderwijs]. 

 

2. Wat doet een centrum voor leerlingenbegeleiding? 

 
Samen met de school willen we ervoor zorgen dat je je goed voelt op school en daarbuiten. Zo willen we je 
slaagkansen verhogen. Niet alleen op school, maar ook in het latere leven.  

 

Hoe we dit willen bereiken, lees je in de hele tekst. Maar onthoud alvast deze werkingsprincipes: 

 Alle personeelsleden van het CLB moeten het beroepsgeheim respecteren 

 Het CLB moet zich aan vaste gedragsregels houden (deontologische code) 

 Bij de uitvoering van zijn opdracht moet het CLB zich ook houden aan het  ‘Decreet betreffende de 
rechtspositie van de minderjarige in de integrale jeugdhulp’ 

 Het CLB werkt onafhankelijk,  gratis en discreet. En … 

 … jouw belang staat altijd centraal! 

 
 
 
 
 

http://www.clbrivierenland.be/
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3. Werkingsprincipes 

 
In onze samenwerking met je school, je ouders3 (zie voetnoot) én met jou moeten we met een aantal principes 
rekening houden. Principes noemt men ook wel grondbeginselen of stelregels.  
 
We kijken even naar het volledige ‘Mission Statement’. Ook zeggen we je waar je meer informatie kunt vinden 
over het beroepsgeheim, de deontologische code voor CLB’s, het ‘Decreet betreffende de rechtspositie van de 
minderjarige in de integrale jeugdhulp’ en de ‘Privacywet’. 

 

3.1 Mission Statement 

 
Alle principes waaraan de CLB’s zich houden staan opgesomd in een document. Dat document noemen we het 
‘Mission statement’. Je vindt het op het internet: 

 

 www.ond.vlaanderen.be/clb → [Organisatie van het CLB] → [Mission Statement] 
 
Maar laat het maar even liggen. We vertalen het begrijpelijk voor jou over de hele tekst. Ook zeggen we je vaak 
waar meer makkelijke informatie staat. 

 

4. Decreet Rechtspositie Minderjarige in de Jeugdhulp 
 
Minderjarigen hebben rechten in de jeugdhulp, zoals recht op inspraak, recht op informatie, e.d. Deze rechten 
vind je allemaal terug in het ‘Decreet betreffende de rechtspositie van de minderjarige in de integrale jeugdhulp’ 
van 7 mei 2004. 
 
Meer informatie vind je in de volgende brochures op www.clbrivierenland.be :  

 “Je rechten tijdens onze begeleiding” (voor leerlingen)  

  “Decreet Rechtspositie van de Minderjarige in de Integrale Jeugdhulp: Een gids voor ouders.”  

  

                                                      
3 Indien we in het document spreken over ouder(s) bedoelen we de ouder(s) en in voorkomend geval de 

opvoedingsverantwoordelijke(n) of meerderjarige leerling zelf. 

http://www.ond.vlaanderen.be/clb
http://www.clbrivierenland.be/
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5. Deontologische code CLB 
 
CLB-medewerkers moeten zich aan een deontologische code houden. De deontologische code omvat regels en 
richtlijnen. Elk CLB-personeelslid gebruikt ze om tijdens zijn werk professioneel te handelen.  
 
De volledige ‘Deontologische code voor de CLB-medewerker’ vind je op het internet.  
 

 www.ond.vlaanderen.be/clb → [Organisatie van het CLB] → [Deontologische code] 

 

6. Beroepsgeheim  
 
Het beroepsgeheim is een complex maar belangrijk thema om hulpverlening mogelijk te maken. Je moet er 
immers zeker van kunnen zijn dat alles wat je aan het CLB-team vertelt kan gebeuren binnen een relatie waarin 
wederzijds vertrouwen voorop staat. De CLB-medewerkers moeten jouw informatie vertrouwelijk behandelen. 
Dit betekent dat deze informatie niet zomaar kan gedeeld worden. In een aantal situaties kan de informatie wel 
gedeeld worden, bv. met je ouders of de school. Dit gebeurt steeds in overleg met jou. Als je echt in gevaar  bent, 
kan het CLB-team besluiten om het beroepsgeheim te doorbreken. Dit zal echter steeds vooraf met jou 
besproken en overlegd worden.  
 
Voor leerkrachten, leerlingenbegeleiders, … geldt het ambtsgeheim, zij moeten discreet met gegevens omgaan, 
maar moeten een aantal dingen melden aan de directie, aan collega’s, aan de politie, enz. 
 
Voor meer informatie over het beroepsgeheim kan je terecht bij je CLB-medewerker. 

 
 

7. Begeleiding en schoolondersteuning 

 
Het CLB werkt op verschillende manieren voor de leerlingen. 
 
Een deel van ons werk bestaat uit  het begeleiden van leerlingen. Wij ‘begeleiden’ één of meer leerlingen. In CLB-
taal zijn er twee soorten begeleiding: 

 De vraaggestuurde begeleiding 

 De verplichte begeleiding 
 
Een andere taak van het CLB is de school te ondersteunen. Over schoolondersteuning vind je verder in deze tekst 
meer informatie. 
 

De school en het CLB maken afspraken over hun samenwerking in een afsprakennota. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ond.vlaanderen.be/clb
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8.  Vraaggestuurde begeleiding 

8.1 Wat betekent vraaggestuurde begeleiding? 

 
Een deel van onze begeleiding is vraaggestuurd. Vraaggestuurd betekent dat jij, je ouders of de school een vraag 
stellen. Soms wachten we die vraag ook niet af. Dan doen we zelf al een voorstel tot begeleiding. Dit doen we als 
we bijvoorbeeld uit een gesprek met de school merken dat je bijvoorbeeld leermoeilijkheden hebt of niet goed 
in je vel zit. 
 
De vraaggestuurde begeleiding is een ‘vrijwillige’ begeleiding. We moeten hier toestemming voor krijgen. We 
gebruiken hierbij de volgende vuistregel: 

 Ben je zelf 12 jaar of ouder én word je bekwaam geacht? Dan kan je zelf toestemming geven. 

 Ben je jonger dan 12 jaar? Dan moeten je ouders toestemming geven. 
Voor meer informatie over bekwaamheid kun je terecht bij de CLB-medewerker. 

 

8.2 Voor welke vragen kun je zoal bij ons terecht? 

 

Het CLB werkt rond vier grote thema’s. De vragen van leerlingen, ouders of school hebben hiermee te maken. 
We sommen ze even op en geven ook een extra woordje uitleg. 

 Leren en studeren 
o Bij het CLB kun je terecht met vragen over je studiemethode, een diagnose van een leerstoornis of 

informatie hierover (bv. dyslexie), gesprekken over je studiemotivatie, e.d. 

 Onderwijsloopbaan 
o Het CLB geeft bv. uitleg over studierichtingen en helpt je bij het kiezen.  

 Preventieve gezondheidszorg 
o Preventieve gezondheidszorg ken je het best van de ‘medische onderzoeken’. Wat je misschien 

minder weet is dat je ook bij ons terecht kunt met vragen over veilig vrijen, eetproblemen, enz. 

 Psychisch en sociaal functioneren 
o Heb je het momenteel moeilijk door problemen thuis? Voel je je niet goed in je vel? Heb je 

faalangst? Je kunt ermee bij ons terecht.  

Uiteraard kun je ook voor andere vragen bij ons aankloppen. 

 

Hoe ziet onze begeleiding eruit? Handelingsgericht! 
 
Zoals gezegd, houden wij rekening met onze werkingsprincipes. Bij onze begeleiding werken wij 
‘handelingsgericht’. Ook hier gaan we uit van een ‘aantal principes’. We geven twee voorbeeldjes:  

 We houden er altijd rekening mee dat een probleem (én het vinden van een oplossing!) niet ‘bij de 
leerling alleen’ ligt. We bekijken ook wie uit jouw omgeving hulp kan bieden: school, gezin, vrienden, … 

 We gaan ook na wat er goed loopt. Zo vinden we ook makkelijker oplossingen.  
 
Binnen een begeleiding doorlopen we altijd een aantal ‘fasen’, zoals bijvoorbeeld een ‘intakefase'. Op die manier 
bieden we een goede structuur en vergeten we niets. Zo kunnen we tot een goede samenwerking komen. 
 
We werken ook volgens de principes van een zorgcontinuüm. Hierbij gaan we ervan uit dat we de ‘minst 
ingrijpende hulp’ moeten aanbieden. We gaan na welke hulp jou het meest kan vooruithelpen. Enkele 
voorbeelden: 
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 Je zit niet goed in je vel. Soms is het nodig dat we je doorverwijzen naar een externe dienst, zoals een 
centrum voor geestelijke gezondheidszorg. Soms kunnen gesprekken op school al voldoende zijn. 

 Je hebt lees- en spellingmoeilijkheden. Soms gaan we met de school in overleg en zal zij je andere leerstof 
geven of ‘bijwerken’. Soms zal het nodig zijn dat je begeleid wordt door een externe logopedist of iemand 
anders.  

Meer informatie over het handelingsgericht werken en over handelingsgerichte diagnostiek vind je op het 
internet: www.prodiagnostiek.be → [ADP] → [Theoretisch deel] 

 
 

9. Verplichte begeleiding 

 
Sommige vormen van begeleiding zijn verplicht. Dit betekent dat medewerking van jou, je ouders en/of de school 
vereist is.  
Het gaat hier om taken in verband met: 

 preventieve gezondheidszorg  

 leerplichtbegeleiding 
Ook bij deze begeleiding gaan we handelingsgericht te werk. 

 

 9.1 Leerplichtbegeleiding: Begeleiding in het kader van de controle op de     leerplicht 

 
De overheid wil dat alle leerplichtige kinderen naar school gaan, tenzij ze huisonderwijs volgen. De overheid wil 
niet dat leerlingen ‘ongewettigd’ van school blijven. Meer informatie over gewettigde afwezigheden vond je al 
op een andere plaats in het schoolreglement. 
 
De overheid verplicht CLB’s, minderjarige leerlingen en hun ouders om samen te werken bij schoolverzuim. We 
willen samen met jou (en je ouders, school, …) uitzoeken waarom je niet naar school komt. Misschien loopt het 
thuis niet zo goed. Misschien wil je een andere studierichting. Misschien kun je het niet zo goed vinden met een 
leerkracht of met medeleerlingen. … Daar proberen we dan samen een oplossing voor te vinden.  

 
 

10.    Preventieve gezondheidszorg  
 
De preventieve gezondheidszorg wil de gezondheid, groei en ontwikkeling bewaken, bevorderen en beschermen. 
Een goede gezondheid is belangrijk voor een vlotte schoolloopbaan. 
Een van de manieren waarop een CLB dit doet, zijn de medische onderzoeken die met een vaste regelmaat 
worden uitgevoerd. Meewerken aan deze onderzoeken is bij wet verplicht.  
We maken een onderscheid tussen eerder uitgebreide onderzoeken en kleinere korte onderzoeken.  

Verplichte medische onderzoeken = algemene en gerichte consulten 

  

http://www.prodiagnostiek.be/
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10.1 Algemene en gerichte consulten 

 
Aan een aantal medische onderzoeken ben je verplicht om deel te nemen. Het gaat hier om de ‘algemene 
consulten’ en de ‘gerichte consulten’. 
  

 Algemene consulten: Tijdens een algemeen consult onderzoekt een CLB alle leerlingen van een bepaald 
leerjaar (gewoon onderwijs) of van een bepaalde leeftijd (buitengewoon onderwijs). Het algemeen consult 
heeft aandacht voor de algemene gezondheidstoestand van de leerlingen en gebeurt in de gebouwen van 
het CLB. Dat kan soms ook op een andere plaats met ‘een medisch circuit’ zijn. 

 Gerichte consulten: Tijdens een gericht consult onderzoekt een CLB alle leerlingen van een bepaald leerjaar 
(gewoon onderwijs) of van een bepaalde leeftijd (buitengewoon onderwijs). Het gericht consult is minder 
uitgebreid en richt zich naargelang de leeftijdscategorie op bepaalde gezondheidsaspecten (groei en 
gewicht, visuele functie, kleurenzin, oogstand, gebit, …). De gerichte consulten kunnen op school of in het 
CLB plaatsvinden. 

 
De deelname aan deze onderzoeken is door de overheid verplicht.   
Doel van het onderzoek is je groei en ontwikkeling op te volgen en die aspecten van je gezondheid te controleren 
die belangrijk zijn om te groeien, te ontwikkelen en te leren . Via deze onderzoeken willen we problemen 
vaststellen die bij de huisarts of  gewone dokter niet systematisch worden gecontroleerd en die je soms zelf nog 
niet hebt opgemerkt. Bijvoorbeeld: een te laag gewicht, een gehoordaling, een verminderd zicht (slechter zien). 
Als wij ze tijdig vaststellen, kunnen we samen erger voorkomen. 
 
Even belangrijk voor ons is of een kind zich lekker voelt in zijn vel (psychosociale ontwikkeling). 
 
Meer informatie over deze algemene en gerichte consulten vind je ook op het internet: 

 www.ond.vlaanderen.be/clb →  [Thema’s] → [Preventieve gezondheidszorg] → [Medische consulten]  

 

10.2 Aanwezigheid ouders bij de medische onderzoeken 

 
We hebben graag dat ouders de onderzoeken van hun kinderen in het kleuteronderwijs bijwonen. Dat geldt 
zowel voor het gewoon als voor het buitengewoon kleuteronderwijs.  

 

10.3 Verzet tegen onderzoek door een bepaalde arts van het CLB 

 
 Het kan gebeuren dat het niet klikt tussen jou en een arts van het CLB. In dat geval mag je zelf ‘verzet 

aantekenen’ tegen het onderzoek als je 12 jaar of ouder bent. Ben je jonger dan 12, dan moeten je ouders 
het verzet aantekenen. 

 Je ouders of jijzelf laten dit weten aan het CLB en dat kan enkel met een aangetekende brief aan de directeur 
van het CLB. Je kunt ‘het verzet’ ook persoonlijk afgeven op het CLB. In het laatste geval krijg je een 
ontvangstbewijs. De brief moet gedateerd en ondertekend zijn! 

 Dit verzet heeft wel enkele gevolgen: 
 

o Je moet het onderzoek door een andere arts laten uitvoeren 
- ofwel een andere arts van ons CLB;  
- ofwel een andere arts van een ander CLB naar keuze; 
- ofwel een andere arts die geen CLB-arts is. Deze arts moet wel over het juiste 

bekwaamheidsbewijs beschikken, het diploma master na master in de 
jeugdgezondheidszorg. 
 

http://www.ond.vlaanderen.be/clb


 

Schoolreglement GO!  Atheneum Klein-Brabant school jaar 2016-2017  49 

 

o Het onderzoek moet plaatsvinden: 
- ofwel binnen de 90 kalenderdagen na het versturen van de aangetekende brief; 
- ofwel binnen de 90 kalenderdagen na het afgeven van de brief op het CLB. 

o Als het onderzoek uitgevoerd wordt door een arts van een ander CLB of een arts die geen CLB-arts 
is, dan moeten de gegevens binnen de vijftien dagen na het onderzoek aan het CLB bezorgd 
worden. 

o Als het onderzoek door een arts wordt uitgevoerd die geen CLB-arts is, dan zijn de kosten van het 
onderzoek voor jou en je ouders. 

o Welke aspecten van je gezondheid, groei en ontwikkeling door de andere arts moeten worden 
onderzocht is te raadplegen op http://www.ond.vlaanderen.be/clb/CLB-
medewerker/Verplicht_consulten.htm . Hier vind je ook het model van verslaggeving voor de arts 
die het onderzoek dan uitvoert. Vraag dan aan je arts om dit model te gebruiken. 

 
Soms tekenen leerlingen of ouders verzet aan. Ze laten dan het onderzoek elders uitvoeren. We raden dit verzet 
stellig af: het vraagt een hele procedure voor jou, medeleerlingen van je klas zitten met vragen, … Als je je niet 
goed voelt bij het onderzoek is het beter om er eerst met ons over te praten. Misschien vinden we samen wel 
een oplossing waar jij je goed bij voelt. 

10.4 Besmettelijke ziekten  

 
Besmettelijke ziekten verspreiden zich gemakkelijker op plaatsen waar mensen dicht bij elkaar leven. De school 
is zo’n plaats. Soms moet de CLB-arts maatregelen nemen om de verspreiding van een besmettelijke ziekte op 
school te helpen voorkomen. Heb jij of iemand van jouw gezin één van de ziekten die hieronder zijn opgesomd, 
zorg er dan voor dat die informatie snel tot bij de CLB-arts komt. Dit kan op 3 manieren: je meldt het aan de 
schooldirecteur die dan verder het CLB informeert, je neemt zelf contact met het CLB of jouw behandelende arts 
neemt contact met het CLB.  

 Bof (dikoor) 

 Buikgriep/voedselinfecties  

 Buiktyfus 

 Difterie 

 Hepatitis A 

 Hepatitis B 

 Hersenvliesontsteking (meningitis) 

 Infectie met EHEC (enterohemorragische Escherichia coli, verwekker van een zeer ernstige vorm van 
buikgriep) 

 Infectie met Shigella (verwekker van een zeer ernstige vorm van buikgriep) 

 Kinderverlamming (polio) 

 Kinkhoest (pertussis) 

 Krentenbaard (impetigo) 

 Kroep (difterie) 

 Mazelen 

 Rode hond (rubella) 

 Roodvonk (scarlatina) 

 Schimmelinfecties 

 Schurft (scabiës) 

 Tuberculose 

 Windpokken (varicella, waterpokken) 

 Bij vragen of bezorgdheden in verband met infectieziekten die niet in bovenstaande lijst vermeld worden. 
 
Je bent verplicht om deze besmettelijke ziekten te melden en om mee te werken aan de maatregelen die 
getroffen worden om de verspreiding van sommige besmettelijke ziekten op school te helpen voorkomen. Deze 
maatregelen worden ook wel profylactische maatregelen genoemd.  

 

http://www.ond.vlaanderen.be/clb/CLB-medewerker/Verplicht_consulten.htm
http://www.ond.vlaanderen.be/clb/CLB-medewerker/Verplicht_consulten.htm
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10.5 Vaccinaties  

 
Het CLB biedt de vaccins van het vaccinatieprogramma in Vlaanderen en het Brussels-Hoofdstedelijk Gewest 
gratis aan. Informatie over het vaccinatieprogramma is te lezen via http://www.zorg-en-
gezondheid.be/basisvaccinatieschema. 
 
Ook wordt bij elk medisch onderzoek nagekeken of je alle aanbevolen vaccinaties kreeg. Is dit niet het geval, dan 
word je verwittigd en kan het CLB inhaalvaccinaties aanbieden. 
 
Vaccinaties worden gratis door CLB aangeboden, je bent echter niet verplicht om hierop in te gaan. Het CLB 
vaccineert enkel na schriftelijke toestemming. De toestemming wordt gegeven door de ouder, voogd of mature 
leerling. 
 
In sommige studierichtingen kunnen bepaalde vaccinaties wel vereist zijn, maar die vallen onder een andere 
regelgeving - de regelgeving van de arbeidsgeneeskunde. 

10.6 Individueel onderzoek 

 
We kunnen ook een niet-verplicht  individueel onderzoek uitvoeren. Dan onderzoeken we jou alleen. Dit kan in 
de volgende gevallen: 

 We doen nazorg na een consult. 

 We onderzoeken je op jouw eigen vraag,  van de school of van je ouders.  

 We doen dit omdat we als CLB denken dat dit echt nodig is. 
 

11. Schoolondersteuning 
 
Een ander deel van ons werk is de school te ondersteunen. Hierbij werken we voor groepen leerlingen, 
bijvoorbeeld een klas. Soms ook voor alle  leerlingen van de school. Zo helpen we de school om haar 
leerlingenbegeleiding zo goed mogelijk uit te bouwen. Dat doen we bijvoorbeeld door haar te helpen bij het 
gezondheidsbeleid op school. Maar ook door bijvoorbeeld informatie over studierichtingen aan groepen van 
leerlingen te geven.  
 
De schoolondersteuning kan ook gaan over de thema’s ‘leren en studeren’, ‘onderwijsloopbaan’, ‘preventieve 
gezondheidszorg’ en ‘psychisch en sociaal functioneren’.  

 

12. Opdrachten inzake verslaggeving voor leerlingen met specifieke 
onderwijsbehoeften (M-decreet) 

12.1 Inleiding 

 
Het doel van onderwijs is bij elke leerling maximale vooruitgang te realiseren. Het doel is elke leerling het 
gemeenschappelijk curriculum4 (zie voetnoot) te laten volgen. Om die reden hebben leerlingen recht op 
aanpassingen die hen toelaten dat doel te bereiken. 
Deze aanpassingen moeten dan wel redelijk zijn. Om de aanpassingen redelijk of haalbaar te maken voor het 
schoolteam, is er soms ondersteuning vanuit het buitengewoon onderwijs. Deze ondersteuning heet 
geïntegreerd onderwijs (verder: GON). Voor sommige leerlingen zijn de aanpassingen die nodig zijn om de 
leerdoelen te halen niet mogelijk of niet voldoende. Zij kunnen een individueel aangepast curriculum volgen in 
                                                      
4 Het gemeenschappelijk curriculum bevat de leerdoelen die je hiervoor moet bereiken. Het gaat over alles wat je moet 
kennen en kunnen om een diploma of studiebewijs te krijgen. Leerlingen die een ‘gemeenschappelijk curriculum’ volgen en 
hiervoor slagen, hebben recht op een getuigschrift of diploma. 

http://www.zorg-en-gezondheid.be/basisvaccinatieschema
http://www.zorg-en-gezondheid.be/basisvaccinatieschema
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het gewoon onderwijs. Ook bij het volgen van een individueel aangepast curriculum in het gewoon onderwijs is 
ondersteuning vanuit het buitengewoon onderwijs mogelijk in de vorm van GON of in de vorm van inclusief 
onderwijs (verder: ION). Wanneer het volgen van het gemeenschappelijk curriculum niet mogelijk is in het 
gewone onderwijs, kan de leerling indien nodig een overstap maken naar het buitengewoon onderwijs. 

 

13.    Geïntegreerd onderwijs, inclusief onderwijs, individueel aangepast 
curriculum en buitengewoon onderwijs 

 13.1 Geïntegreerd onderwijs (GON) en inclusief onderwijs (ION) 

 
Sommige leerlingen met bijzondere hulpvragen kunnen gewoon onderwijs volgen met hulp vanuit het 
buitengewoon onderwijs. Personeelsleden van het buitengewoon onderwijs helpen de leerling, de ouders, de 
klasleraar, … Zij helpen de school in het voorzien van de redelijke aanpassingen die de leerling nodig heeft. De 
aard van de ondersteuning wordt in overleg bepaald.  
Het krijgen van deze ondersteuning is een recht dat verleend wordt aan sommige leerlingen. Men kan je dus niet 
verplichten om deze ondersteuning te aanvaarden. Maar we raden aan om het te zien als een extra hulp die je 
dan mag gebruiken. 
 
Om deze ondersteuning te bieden, krijgt de school voor buitengewoon onderwijs (les)uren of lestijden 
toebedeeld vanuit het geïntegreerd onderwijs (GON). Voor het bieden van ondersteuning bij een leerling met 
een verstandelijke beperking5 krijgt de school (les)uren of lestijden vanuit het Inclusief onderwijs (ION). 
 
De overstap naar gewoon onderwijs met ondersteuning via GON of via ION kan je op twee manieren maken: 

 Je volgde les in het buitengewoon onderwijs en keert terug naar het gewoon onderwijs.  

 Je volgde geen les in het buitengewoon onderwijs. Na overleg tussen school, ouders en CLB besluit men dat 
je extra hulp vanuit buitengewoon onderwijs kan gebruiken. 

13.1.1  Toelating tot geïntegreerd onderwijs (GON) of inclusief onderwijs (ION) 

 

13.1.1.1  Van buitengewoon onderwijs naar gewoon onderwijs met GON of ION 
 
 Na terugkeer uit buitengewoon onderwijs wordt  soms GON of ION toegekend. Dit is niet altijd en 

automatisch zo! Wie in aanmerking komt voor GON of ION, staat duidelijk omschreven in de regelgeving. 
Bovendien gaat het CLB na of de school en de leerling GON of ION nodig hebben. Men gaat ook na of de 
GON of ION wel voldoende is voor leerling en schoolteam. Dit doet het CLB in overleg met ouders en school, 
door middel van een ‘handelingsgericht traject’ (zie punt 5.3.) Zaken die meespelen kunnen bijvoorbeeld 
zijn: de vorderingen in je vroegere school, je mogelijkheden, het advies dat er gegeven werd over het verder 
volgen van buitengewoon onderwijs, de aanpassingen die de school kan doen, ...   

 Indien de leerling het gemeenschappelijk curriculum kan volgen, heft het CLB het oude verslag dat toegang 
geeft tot het buitengewoon onderwijs definitief op. Het CLB maakt dan een ander officieel document op: 
een ‘gemotiveerd verslag’. Het CLB maakt het gemotiveerd verslag op in samenspraak met school, 
ouders/leerling, … Dit gemotiveerd verslag is nodig om ondersteuning vanuit GON te krijgen. 

 Een leerling die les volgde in het type basisaanbod van het buitengewoon onderwijs (voor meer uitleg over 
de types van het buitengewoon onderwijs, zie 8.2.2.1.), moet daar minimaal negen maanden hebben les 
gevolgd om voor GON in aanmerking te komen. 

 Indien de leerling het gemeenschappelijk curriculum niet kan volgen, wordt het oude verslag dat toegang 
geeft tot het buitengewoon onderwijs niet opgeheven. De school kiest er dan voor om na overleg tussen 
school, CLB en ouders een individueel aangepast curriculum uit te tekenen. Hierbij maakt ze leerdoelen op 
maat van de leerling. Het doel van een individueel aangepast curriculum is de leerling zo ver mogelijk te 

                                                      
5 Dit indien de leerling een verslag type 2 krijgt vanwege het CLB. 
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krijgen in zijn ontwikkeling. Het behalen van een getuigschrift is niet de eerste prioriteit, maar is niet 
uitgesloten. Dit individueel aangepast curriculum kan – indien nodig en wanneer de wetgeving dit toelaat– 
ondersteund worden met GON of ION. 

 

13.1.1.2  Van gewoon onderwijs naar gewoon onderwijs met GON 
 
 Sommige leerlingen kunnen onmiddellijk geïntegreerd onderwijs (GON) volgen. Wie in aanmerking komt 

voor GON, staat duidelijk omschreven in de regelgeving. 

 Het CLB maakt een officieel document op: een ‘gemotiveerd verslag’. Zonder dit gemotiveerd verslag kan de 
GON niet worden opgestart. Het CLB maakt het gemotiveerd verslag op in samenspraak met school, 
ouders/leerling, … 

 Om in aanmerking te komen voor GON-ondersteuning type basisaanbod, moet je echter eerst 9 maanden 
les hebben gevolgd in buitengewoon onderwijs. 

 13.2.1  Buitengewoon onderwijs 

13.2.1.1  Wat is buitengewoon onderwijs? 
 
Soms besluiten school, ouders en CLB dat de aanpassingen die nodig zijn om een leerling het gemeenschappelijk 
curriculum te laten volgen in het gewone onderwijs onvoldoende zijn of onredelijk. Dit gebeurt in principe altijd 
na een ‘handelingsgericht traject’ (zie punt 5.3.). Men besluit dan de leerling een recht op toegang tot 
buitengewoon onderwijs toe te kennen. Buitengewoon onderwijs is een recht. Het kan slechts heel zelden 
verplicht worden. Een terugkeer uit buitengewoon onderwijs naar gewoon onderwijs is altijd mogelijk. Soms zijn 
er hierbij bijzondere voorwaarden; 
 
Het buitengewoon onderwijs is verdeeld in verschillende types in basisonderwijs. In secundair onderwijs zijn er 
types en onderwijsvormen. In elk type en in elke onderwijsvorm zijn er bijzondere aandachtspunten.  

 Meer informatie over die types vind je via: http://data-onderwijs.vlaanderen.be/onderwijsaanbod: 
o [Basisonderwijs] → [Buitengewoon basisonderwijs] 
o [Secundair Onderwijs] → [Buitengewoon secundair onderwijs] 

 Meer informatie over scholen die buitengewoon onderwijs organiseren vind je via: 
www.onderwijskiezer.be.  

 
13.2.1.2  Verslag voor toelating tot het buitengewoon onderwijs 

 
Als de ouders akkoord zijn met het feit dat de nodige aanpassingen onvoldoende of onredelijk zijn, dan maakt 
het CLB een verslag voor de toelating tot het buitengewoon onderwijs. Heel uitzonderlijk doen het CLB dit ook 
op eigen initiatief. Het verslag is eigendom van de ouders. De ouders kunnen vrij een school kiezen. Zij kunnen 
echter enkel inschrijven in het type (en opleidingsvorm voor buitengewoon secundair onderwijs) dat het verslag 
vermeldt. 
Het verslag kan geëvalueerd worden en kan nadien opgeheven worden. Hierbij geldt: 

 Het CLB kan op eigen initiatief, op vraag van de ouders of op vraag van de school, het verslag opheffen. 
Vooraleer we het verslag opheffen, is er overleg. 

 Als een kind les volgt in het type basisaanbod, dan moeten de school voor buitengewoon onderwijs en 
het CLB van die school het verslag evalueren. Dit gebeurt na maximum 2 schooljaren in het 
basisonderwijs, en ten laatste na de opleidingsfase in het secundair onderwijs.  

o Soms besluit men dat de leerling best nog langer les volgt in de school voor buitengewoon 
onderwijs. We streven hier ook naar een akkoord met de ouders. Dan maakt het CLB een nieuw 
verslag. Heel uitzonderlijk maakt het CLB op eigen initiatief een verslag op. 

o Soms heft men het verslag op. Het kan niet meer gebruikt worden om ingeschreven te blijven 
of in te schrijven in een school voor buitengewoon onderwijs. De leerling moet dan terug les 
volgen in gewoon onderwijs. Hier kan hij ondersteuning krijgen via GON (zie boven) indien hij 
in het basisonderwijs zit. 

 

http://data-onderwijs.vlaanderen.be/onderwijsaanbod
http://www.onderwijskiezer.be/
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14.     Meningsverschillen? 
 
Alvorens zich tot andere instanties te wenden, is het belangrijk om terug met CLB-medewerkers, CLB-directie, 
school en eventuele andere partners in overleg te gaan. Vaak leidt dit tot oplossingen. Ook hier blijven wij het 
welzijn van het kind centraal stellen. Mocht dit geen oplossing bieden dan kunnen ouders een 
bemiddelingsverzoek indienen bij de Vlaamse Bemiddelingscommissie als er discussie is omtrent het afleveren 
van een verslag of een melding maken bij het Interfederaal Gelijkekansencentrum wanneer er onenigheid is 
omtrent de redelijkheid van aanpassingen. 

14.1 Onenigheid over het afleveren van een verslag 

 
Bij onenigheid tussen ouders, school en CLB over het afleveren van het verslag kan, op initiatief van een van de 
betrokken partijen, een beroep gedaan worden op een Vlaamse Bemiddelingscommissie.  
 
De commissie bemiddelt om een consensus te bereiken tussen de partijen. Een bemiddelingsverzoek kan alleen 
worden ingediend nadat het CLB samen met alle betrokkenen nader bekeken heeft wat de leerling nodig heeft, 
en of de nodige aanpassingen onvoldoende of onredelijk zijn. In geval je de vraag tot bemiddeling als ouder stelt, 
kan dit enkel na het doorlopen van bestaande procedures van de school of het CLB. 
Je CLB-medewerker zal je hier meer informatie over kunnen geven. 

 14.2 Betwisting in verband met redelijkheid van aanpassingen 

 
Bij betwisting in verband met de redelijkheid van aanpassingen kunt u zich wenden tot het Interfederaal 
Gelijkekansen centrum. Het Interfederaal Gelijkekansencentrum is het onafhankelijk mechanisme voor België 
voor de bekendmaking, bescherming en opvolging van de implementatie van het VN-Verdrag inzake de Rechten 
van Personen met een Handicap. Wie vragen heeft over het M-decreet, over redelijke aanpassingen, of wie een 
melding wil maken over problemen om redelijke aanpassingen te verkrijgen, kan het Centrum bereiken via: 
www.diversiteit.be/contact.  

 

15.    Multidisciplinair dossier  
 
Hier vind je meer informatie over je dossier. Officieel heet dat het multidisciplinair dossier. We geven de 
belangrijkste puntjes weer. Jij of je ouders kunnen zeker meer informatie vinden via het internet: 
 

 www.ond.vlaanderen.be/wetwijs → [zoek via een lijst met zoekwoorden] … klik op letter [M] → 
[multidisciplinair dossier (clb)] → [Omzendbrief CLB/2008/02 van 18/11/2008] 

 
Voor meer informatie kun je zeker ook terecht bij je eigen CLB-medewerker. 

 15.1 Wat staat er in mijn dossier? 

 
Voor iedere leerling leggen we een dossier aan. Dit dossier bevat onder meer: 

 administratieve gegevens: je naam, klas, adres, de telefoonnummers van je ouders, …; 

 gegevens over de verplichte begeleiding in het kader van de preventieve gezondheidszorg naar aanleiding 
van een algemeen of gericht consult, (zie 6.2.1. Preventieve gezondheidszorg); 

 gegevens over de vaccinaties; 

 gegevens over de profylactische maatregelen (zie 6.2.2. Besmettelijke ziekten);  

 gegevens over de verplichte begeleiding bij ongewettigde afwezigheden; 

 verslagen van gesprekken; 

 resultaten van testen; 

 … 

http://www.diversiteit.be/contact
http://www.ond.vlaanderen.be/wetwijs
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15.2 Wie krijgt toegang tot mijn dossier? 

 
15.2.1 Het CLB-team 
 
Sommige gegevens kunnen – in het belang van betrokkenen - voor bepaalde CLB-medewerkers ontoegankelijk 
gemaakt worden. Dit gebeurt op verzoek de bekwame minder- of meerderjarige leerling. Dit verzoek kan er ook 
komen van ouders en opvoedingsverantwoordelijken. Dit gebeurt in eigen naam of in naam van de niet-
bekwame minder- of meerderjarige leerling. Soms zijn de gegevens ook niet toegankelijk om de rechten van 
‘derden’  te vrijwaren. Ook kan het voorkomen dat een CLB-medewerker ambtshalve in uitzonderlijke gevallen 
geen toegang meer heeft. 

 
15.2.2 De leerling zelf en de ouders 
 
De bekwame minderjarige leerling of de meerderjarige leerling heeft recht op toegang tot zijn dossier. Maar er 
zijn enkele uitzonderingen op die regel. Staat er in het dossier bv. informatie die enkel over een derde gaat, dan 
is daar geen toegang toe. Over de andere wettelijke uitzonderingen kan je CLB-medewerker je meer vertellen.  

 
Toegang tot het dossier vindt altijd plaats onder begeleiding van een CLB-medewerker. 
 
Als je niet bekwaam bent, zijn het in principe je ouders die het toegangsrecht uitoefenen. Ook voor hen gelden 
bovenstaande uitzonderingen. Daarbij komt nog de bepaling dat ouders geen recht hebben op de contextuele 
gegevens die over de andere ouder gaan.  
 
Ouders hebben daarbuiten altijd een toegangsrecht tot de gegevens die enkel henzelf betreffen.  
 
Meer informatie vind je in de folder “Je dossier in het CLB” op www.clbrivierenland.be . 

 
15.2.3 De leerling, bijgestaan door een vertrouwenspersoon 
 
De leerling kan het recht op toegang zelfstandig uitoefenen of zich laten bijstaan door een vertrouwenspersoon 
die  

 meerderjarig is;  

 op ondubbelzinnige wijze door de leerling aangewezen is;  

 niet rechtstreeks betrokken is bij de jeugdhulpverlening;  

 beschikt over een uittreksel uit het strafregister dat een model 2 omvat.  
Op dit recht op bijstand door een vertrouwenspersoon zijn er wettelijke uitzonderingen. Over deze wettelijke 
uitzonderingen kan je CLB-medewerker je meer vertellen. 

 15.3 Wie is de eindverantwoordelijke voor het dossier? 

 
De ‘eindverantwoordelijkheid’ voor de gegevens in het dossier ligt bij de directeur van het CLB. Voor het 
verwerken van persoonsgegevens die de gezondheid betreffen, ligt die eindverantwoordelijkheid bij de 
verantwoordelijke beroepsbeoefenaar in de gezondheidszorg van het centrum. 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.clbrivierenland.be/
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 15.4 Wat gebeurt er met mijn dossier als ik van school verander? 

 
Als je ooit van school verandert, bezorgt het CLB van je oude school het dossier aan het CLB van je nieuwe school. 
De directeur van het CLB van je laatste school is de ‘eindverantwoordelijke’ voor deze overdracht. 

 15.5 Ik wil niet dat het dossier aan het nieuwe CLB wordt bezorgd 

15.5.1  Sommige gegevens moeten we bezorgen! 

 
Er zijn gegevens die we aan het nieuwe CLB moeten bezorgen, namelijk: 

 je identificatiegegevens (bv. adres, geboortedatum, …) 

 de vaccinatiegegevens  

 de gegevens in het kader van de algemene, de gerichte consulten en de medische onderzoeken  

 de gegevens in het kader van de leerplichtbegeleiding (schoolverzuim) 

 het verslag voor toegang buitengewoon onderwijs  

 het gemotiveerd verslag voor leerlingen die recht hebben op GON. 

 

 15.5.2 Wie kan verzet aantekenen? 

 
Tegen het overdragen van andere gegevens kun je ‘verzet aantekenen’. Hierbij geldt de volgende  vuistregel: 

 Ben je zelf 12 jaar of ouder en bekwaam? Je tekent zelf verzet aan. 

 Ben je jonger dan 12 jaar? Je ouders tekenen verzet aan. 

 

15.5.3  Hoe teken ik verzet tegen overdracht aan? 

 
Dit verzet moet schriftelijk ingediend worden bij de CLB-directeur van het ‘vorige’ begeleidende CLB binnen een 
termijn van 10 dagen nadat  de geplande overdracht aan de ouders of de leerling is meegedeeld.  

 

15.6 Mag het CLB gegevens aan anderen bezorgen? 
 
Het CLB en CLB-medewerkers mogen enkel in het belang van de leerling gegevens uit het multidisciplinair dossier 
aan anderen bezorgen. Het is slechts in een aantal gevallen mogelijk. Voor onze samenwerking met de school 
mogen we bijvoorbeeld wel gegevens doorgeven. 
 
In onze samenwerking met de school geven we zeker niet alle gegevens door. We doen dit enkel voor gegevens 
die de school nodig heeft om jou op een passende manier te begeleiden. We gaan dit ook op voorhand met jou 
bespreken. Bij het doorgeven van deze gegevens houden we rekening met onze werkingsprincipes (zie 3. 
Werkingsprincipes). 

 

15.7 Vernietiging van de gegevens uit het multidisciplinair dossier 

 15.7.1 Dossiers van leerlingen uit het gewoon onderwijs 

 
 De multidisciplinaire dossiers worden door het CLB bewaard tot ten minste tien jaar na de datum van het 

laatst uitgevoerde consult of vaccinatie.  

 



 

Schoolreglement GO!  Atheneum Klein-Brabant school jaar 2016-2017  56 

 

Bijvoorbeeld: Het laatste consult wordt uitgevoerd op 10 februari 2015. Het dossier blijft zeker bewaard tot 
en met 10 februari 2025.  
 

 Bovendien mag je dossier niet vernietigd worden voor je 25 jaar bent geworden. In bovenstaand voorbeeld 
betekent dit dat je op 10 februari 2025 25 jaar moet zijn. Anders mogen we je dossier niet vernietigen. 
 

 Na die periode mag de directeur van het CLB beslissen dat de dossiers vernietigd worden. De procedure 
daarvoor moet hij correct volgen.  

   15.7.2 Dossiers van leerlingen uit het buitengewoon onderwijs 

 
 Dossiers van leerlingen die hun allerlaatste schooljaar les volgden in het buitengewoon onderwijs worden 

langer bewaard. Deze dossiers mogen pas vernietigd worden als de leerlingen minimum 30 jaar zijn. Ook 
hier mag het pas 10 jaar na het laatste consult. 

15.7.3  Rijksarchief 

 
Een heel beperkt aantal dossiers wordt permanent bewaard en kan worden overgedragen aan het Rijksarchief. 
Ook hiervoor is er een procedure. Als een dossier daar terechtkomt, wordt het ook daar met respect voor de 
privacy behandeld. 

15.7.4  Informatieplicht in verband met het multidisciplinair dossier 
 
De CLB-directeur moet ervoor zorgen dat jij en je ouders op de gepaste wijze over het dossier worden 
geïnformeerd. 
 
Als er, na overleg met het CLB, ‘betwisting’ is over de bescherming van de persoonlijke levenssfeer (schending 
van de privacy), kan men zich wenden tot de  
 
Commissie voor de bescherming van de persoonlijke levenssfeer 
Hoogstraat 139 – 1000 Brussel 
Tel.: 02 213 85 40 

 

16.     Klachtenprocedure  

 
Voor klachten over het CLB (behalve de klachten met betrekking over het beroepsgeheim van de CLB-
personeelsleden), gelden dezelfde bepalingen als die voor de school. Ze zijn opgenomen in de zogenaamde 
“algemene klachtenprocedure” van het schoolreglement. 
 
Heb je een klacht over het beroepsgeheim van de CLB-personeelsleden, dan geldt de volgende procedure. 

 Klachten over de werking van het CLB of over een concrete handeling of beslissing van een personeelslid, 
moeten kort na de feiten gemeld worden aan de directeur van het CLB en met hem  besproken worden.  

 Komt men na overleg met de directeur niet tot een akkoord, dan kan men schriftelijk klacht indienen bij de 
directeur van het CLB.  

 Binnen een termijn van 10 kalenderdagen stuurt de directeur de klager een ontvangstbevestiging waarin hij 
informatie geeft over de behandeling van de klacht.  

 De directeur start een onderzoek naar de gegrondheid van de klacht. Na het onderzoek stuurt hij de klager 
een brief met een samenvatting van het onderzoek en zijn gemotiveerde bevindingen over de klacht. Als de 
klacht afgewezen wordt, brengt hij de klager hiervan op de hoogte met een motivatie. 

 De directeur behandelt de klacht binnen een termijn van 45 kalenderdagen na ontvangst van de klacht.  

 Deze klachtenprocedure schorst de beslissingen waartegen klacht ingediend wordt niet op. 
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17.    Ik ben niet langer ingeschreven in mijn school. Welk CLB begeleidt me? 
 
 Als je  van school verandert (bv. bij overgang van lager naar secundair onderwijs) blijven we bevoegd en 

verantwoordelijk om je te begeleiden. Dat blijft zo tot je in een nieuwe school met een nieuw CLB bent 
ingeschreven. 

 Ook als je uitgesloten werd van school, blijven we beschikbaar voor jou tot je een nieuwe school gevonden 
hebt. In de zoektocht naar een nieuwe school moeten je ouders en jij wel actief meewerken. 
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Bijlage 2: Het schoolteam 
 

 
Directie  
      
Mevr. Van de Venne Inge 
 
Technisch adviseur-coördinator 
 
Mevr. Van Ballart Ann 
 
Secretariaat 
 
Mevr. Kerckhoffs Nancy   
Mevr. Borghijs Cindy 
Mevr. Robberechts Sara 
 
 
Onderwijzend personeel 
 
Dhr. Açikgoz Erdal 
Mevr. Bogaert Lieve 
Mevr. Bruggeman Kristien 
Dhr. Bruggeman Thomas 
Dhr. De Boi Peter 
Dhr. De Cat Jens 
Dhr. De Clerck Koen 
Mevr. De Coster Ellen 
Dhr. De Gang Kristof 
Dhr. De Maeyer Stefan 
Mevr. De Smedt Greet 
Dhr. De Wachter Luc  
Mevr. De Wolf Karen 
Mevr. Dierickx Irina 
Mevr. Huyghe Beatrijs 
Mevr. Jansegers Liesbeth 
Dhr. Lakhal Younes 
Mevr. Lenaerts Ingrid  
Mevr. Maes Sonia 
Dhr. Maes Stefan 
Dhr. Mast Dirk 
Dhr. Michiels Koen 
Mevr. Nyssens Magali 
Mevr. Ost Chantal 
Mevr. Sanders Inne 
Mevr. Siebens Anik 
Mevr. Steppé Eva 
Mevr. Stoels Valerie 
Mevr. Vanbuggenhout Anniek 
Mevr. Vanderheyden Anne 
Dhr. Van Dam Mario  
Dhr. Van Eetvelt Jurgen 
Mevr Van Hemelrijk Annick   
Mevr. Van Kerckhoven Tinneke 

Dhr. Van Laer Kevin  
Mevr. Van Lent Leentje 
Dhr. Van Poyer Tanguy 
Mevr. Vermeren Charlotte 
Mevr. Vermeren Tahné 
Mevr. Vleminckx Kim 
Mevr. Wuyts Hedwig  
Dhr. Yperman Dirk
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Bijlage 3: Vrienden- en oudervereniging 

 
 
Ouderraad campus Bornem 
 
Voorzitters: De heer Boeykens Jo 

 
Leden:   Mevr. Lemmens Leen   

Mevr. Van den Bossche Eva.  
Mevr. Vandeputte Elke  
Mevr. Van Beckevoort Deborah 
Mevr. Cooreman Inge  
Mevr. De Savoye Isabelle 
Mevr. Fraihi Hind 
Mevr. De Bouw Ellen 
Dhr. Lepage Philippe 
Mevr. Muyldermans Maja 
Mevr. De Bont Ilse 
 

Directie:   Mevr. Van de Venne Inge 
Mevr. Suykens Eve 

 
 

 
Vriendenkring 
 
Voorzitter:   Dhr. Sanders  Walter 
 
Leden:   Mevr. Boeykens Sue 

Dhr. De Clerck Jo 
Dhr. De Ridder Raymond 
Dhr. Engels Eric 
Mevr. Heyninck Magda 
Mevr. Kerckhoffs Nancy 
Mevr. Polspoel Sandra 
Mevr. Simon Martine 
Dhr. Smet Staf 
Mevr. Suykens Eve 
Mevr. Van Ballart Ann 
Mevr. Van de Venne Inge 
Dhr. Vandevelde Marc 
Mevr. Verheyden Leen 
Mevr. Vermeir Dorothea 
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Bijlage 4: De schoolraad 
 
 
Voorzitter:    
 
Dhr. Ielegems Paul, voorzitter a.i. 
 
Leden:    
 
Mevr. Van de Venne Inge 

 
Leden uit het personeel: 
 
Mevr. Bruggeman Kristien 
Dhr. De Clerck Koen 
Dhr. De Gang Kristof 
     
Leden uit de ouders: 
 
Mevr. Van Driessche Marleen 
Mevr. Fontyn Nancy 
Mevr. Menbhi Rachida 
 
Gecoöpteerde leden : 
 
Dhr. Ielegems Paul 
 
Leden uit de leerlingenraad 
 
Afgevaardigde van de leerlingenraad 
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Bijlage 5: Het studieaanbod 

 
 
Vestiging campus Bornem, Lindestraat 123A, 2880 Bornem - Tel.: 03/897.98.13  

 

1ste leerjaar A optie Latijn      
   Brede eerste graad – “Tools 4 Life” 
1ste leerjaar B  “Tools 4 Life” 
2de leerjaar 1ste graad Latijn 
2de leerjaar 1ste graad Moderne wetenschappen – “Tools 4 Life” 
2de leerjaar 1ste graad Handel 
Beroepsvoorbereidend leerjaar Elektriciteit-Metaal 
Beroepsvoorbereidend leerjaar Mode-verzorging-voeding 

 
ASO 2de graad 
Latijn    optie talen of wetenschappen 
Economie  optie talen of wetenschappen 
 
TSO 2de graad      
Handel 
    
BSO 2de graad   
Basismechanica 
Verzorging-voeding 

 

ASO 3de graad     
Latijn – Moderne Talen    
Latijn – Wetenschappen    
Economie – Moderne Talen    
Economie – Wetenschappen 
 
TSO 3de graad 
Handel 
 
BSO 3de graad 
Mechanisch onderhoud 
Verzorging   

 
 
Vestiging campus Puurs, Molenstraat 7, 2870 Puurs - Tel.: 03 369 01 71 
 
 

1ste leerjaar A optie Latijn 
   Brede eerste graad – “Tools 4 Life” 
2de leerjaar 1ste graad Latijn 
2de leerjaar 1ste graad Moderne wetenschappen – “Tools 4 Life” 
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Bijlage 6: De dagindeling 
 

 
 

 
VOORMIDDAG     NAMIDDAG 

 
1ste lesuur 08.25 – 09.15   6de lesuur 13.40 - 14.30 
2de lesuur 9.15 – 10.05   7de lesuur 14.30 - 15.20 
3de lesuur 10.05 – 10.55   8ste lesuur 15.20 - 16.10 
Pauze  10.55   – 11.10 
4de lesuur 11.10 – 12.00 
5de lesuur 12.00 – 12.50 

 
 

OP WOENSDAG 
 

1ste lesuur 08.25 – 09.15 
2de lesuur 09.15 – 10.05 
Pauze  10.05 – 10.20 
3de lesuur 10.20 – 11.10 
4de lesuur 11.10 – 12.00 

 
Mogelijkheid  

 
5de lesuur 12.50 – 13.40 
6e lesuur 13.40 – 14.30  
7e lesuur 14.30 – 15.20 
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Bijlage 7: Belangrijke data voor het schooljaar 2016-2017 

 
 

van 29/10 tot en met 04/11 Herfstvakantie 

05/10 Lesvrije dag / pedagogische werkdag 

20/10 Lesvrije namiddag / Klassenraden 

21/10 Rapport DW0 

11/11 Wapenstilstand 

29/11 Lesvrije namiddag / Klassenraden 

01/12 Rapport DW1 

21/12 - 23/12 Lesvrije dag / Klassenraden examens 

van 24/12 tot en met 06/01 Kerstvakantie 

25/01 
Lesvrije dag /  
pedagogische werkdag  

van 25/02 tot en met 03/03 Krokusvakantie 

13/03 Lesvrije namiddag / Klassenraden 

15/03 Rapport DW2 

van 01/04 tot en met 17/04 Paasvakantie 

01/05 Dag van de Arbeid 

02/05 Facultatieve verlofdag 

25 en 26/05 Hemelvaart 

05/06 Pinksteren 

06/06 Lesvrije namiddag/ Klassenraden 

08/06 Rapport DW3 

27/06 - 28/06 - 29/06 – 30/06 Lesvrije dagen / Deliberaties 

28/06 Proclamatie zesdejaars  

29/06 
Rapport DW3 (2de en 3de graad BSO) 
Rapport Examen met beslissing van de 
delibererende klassenraad 
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Bijlage 8: Hoeveel kost studeren aan GO! Atheneum Klein-Brabant? 
 

 
In het secundair onderwijs van het GO! wordt van de ouders geen inschrijvingsgeld gevraagd.  
Toch kan de school niet voor alle kosten in staan. 
Voor het huren van leerboeken, het aankopen van werkboeken en/of bladen, rapport, agenda, kopieën, het 
gebruik en/of verbruik van materiaal en grondstoffen, de deelname aan bepaalde activiteiten (toneel, film, 
sportdag, projectdagen, pedagogische uitstappen, projectweek,...) door de school ingericht, vraagt de school een 
bijdrage die varieert naar gelang de gekozen studierichting. 
 

Eerste jaar campus Bornem 

Latijn €481 

Tools 4 Life  €465 

1ste leerjaar B €357 

Eerste jaar campus Puurs 

Latijn €476 

Tools 4 Life €460 

Tweede jaar campus Bornem 

Latijn €388 

Moderne wetenschappen-Tools 4 Life €383 

Handel €365 

BVL Elektriciteit-Metaal €347 

BVL Mode-verzorging-voeding €445 

Tweede jaar campus Puurs 

Latijn €388 

Moderne wetenschappen-Tools 4 Life €383 

Derde jaar 

Latijn €442 

Economie €451 

Handel €422 

Basismechanica €340 

Verzorging-voeding €484 

Vierde jaar 

Latijn €428 

Economie €457 

Handel €438 

Basismechanica €376 

Verzorging-voeding €460 

Vijfde jaar 

Latijn-Moderne talen €400 

Latijn-Wetenschappen €396 

Economie-Moderne talen €430 

Economie-Wetenschappen €435 

Handel €386 

Mechanisch onderhoud €349 

Verzorging €425 
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Zesde jaar 

Latijn-Moderne talen €405 

Latijn-Wetenschappen €366 

Economie-Moderne talen €432 

Economie-Wetenschappen €398 

Handel €382 

Mechanisch onderhoud €343 

Verzorging €411 
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Bijlage 9: Aandachtspunten 

 
 

1. Aankomst-speelplaats-rijen 
 

 Je komt naar school langs de kortste en veiligste weg, enkel dan ben je verzekerd tegen ongevallen 
overkomen op weg van huis naar school en omgekeerd. Leef de verkeersregels zorgvuldig na. 
Wanneer je een ongeval hebt, verwittig je onmiddellijk het secretariaat van de school en haal je de 
verzekeringsformulieren op. 

 Je hangt niet rond in de onmiddellijke omgeving van de school, je gaat onmiddellijk naar de 
speelplaats. 

 Je betreedt en verlaat de school langs de daarvoor voorziene in- en uitgangen 
(Lindestraat en Elisabethstraat). Fietsers en bromfietsers betreden en verlaten het schooldomein 
met hun fiets, bromfiets aan de hand. Plaats je fiets in het fietsenrek, zorg ervoor dat je fiets met 
een stevig slot wordt vastgelegd en ga onmiddellijk naar de speelplaats. 

 Je bent voor het belsignaal aanwezig op de speelplaats! Kom ook niet te vroeg. De bewaking vangt 
pas aan om 8.10u. De overdekte speelplaats is slechts toegankelijk bij slecht weer en als je toelating 
hebt. 

 Vanaf het moment dat je het schooldomein betreedt tot je het verlaat sta je onder het gezag van 
de directie, de leerkrachten of het opvoedend hulppersoneel.  

 Na het belsignaal stel je je ordelijk op, op de aangeduide plaats. Je verlaat de speelplaats onder 
begeleiding van een leerkracht of opvoeder. 

 

2. Te laat komen 
 

 Wanneer je te laat komt, ga je eerst naar het secretariaat. Je motiveert er de reden van je “te laat 
komen”. In je agenda wordt het uur van aankomst genoteerd, daarna ga je naar je klas en leg je je 
agenda voor aan je leerkracht. 

 Te laat komen zonder geldige reden wordt gesanctioneerd. 

 Kom je minder dan 25 minuten te laat, dan blijf je 25 minuten na, na de lesuren onmiddellijk 
dezelfde dag. 
Kom je meer dan 25 minuten te laat, dan blijf je 50 minuten na, na de lesuren onmiddellijk dezelfde 
dag. 

 Bij herhaling wordt de reden onderzocht en zal je straf door de directeur worden bepaald. Een 
onderhoud met je ouders volgt; de ouders engageren zich ervoor te zorgen dat hun kind tijdig op 
school aankomt. 

 Wie meer dan één uur te laat komt, wordt door de verificateur meteen een halve dag 
“problematisch afwezigheid” aangerekend. 

 
3. Spijbelen 

 
 Als je spijbelt (lessen/refter) word je gesanctioneerd. Bij herhaaldelijk spijbelen wordt er een 

tuchtprocedure opgestart en wordt je straf door de directeur bepaald. 

 
4. Leswisseling-lessen-pauzes 
 

 Je begeeft je tijdens een leswisseling steeds onmiddellijk langs de kortste weg naar het volgende 
leslokaal. Hoofdeksels, drank en eten blijven in je boekentas. 

 Je gaat enkel tijdens de ontspanning naar het toilet of in dringende gevallen mits toelating van een 
personeelslid. 

 Jassen worden aan de kapstokken in de gang gehangen.  
Laat geen waardevolle voorwerpen en/of geld onbeheerd achter in je jas. De school kan niet 
verantwoordelijk gesteld worden voor verloren en gestolen voorwerpen. 



 

 
 

Schoolreglement GO!  Atheneum Klein-Brabant school jaar 2016-2017  67 

 

 Draag steeds zorg voor je schoolgerief. Boeken en schriften moeten gekaft zijn en voorzien zijn van 
een etiket met naam, klas en vak. Laat ook je turngerief, jas, praktijkkledij, enz. merken met je naam 
en voornaam. 
Schoolboeken en schoolmateriaal dienen met de nodige zorg behandeld te worden. Opzettelijke 
beschadiging, abnormale slijtage of verlies kunnen aanleiding geven tot het betalen van het 
materiaal. 
Om alle moeilijkheden te vermijden: gebruik steeds je eigen schrijf- en tekengerei, handboeken, 
toetsbladen , cursusbladen, enz. 
Indien je wenst kan je op school een locker huren om het materiaal dat je niet nodig hebt in op te 
bergen. 

 Je bent verplicht je agenda dagelijks mee naar school te brengen. Het is een administratief 
document voor de school en is ordelijk ingevuld. Het is tevens jouw planningsdocument met 
betrekking tot je schoolwerk. 
De attitudenota’s, gedragsnota’s en de keren dat je te laat komt worden onmiddellijk door je ouders 
getekend. 

 Je volgt de lessen aandachtig; je toont respect voor je medeleerling door naar hem/haar te luisteren 
wanneer ze aan het woord zijn. 

 Leesbaar en correct schrijven verbetert niet alleen je leerattitude en je studiehouding maar de 
leraar kan dan je werk op een juiste manier verbeteren of evalueren. 

 De school is geen kopiecenter. Taken, GIP en stagedocumenten afdrukken doe je thuis. Heb je 
onverwacht een kopie nodig, kan je die tegen betaling van € 0,05 verkrijgen op het secretariaat. 

 Je verlaat het klaslokaal enkel met toestemming van de directie of leraar. 

 Godsdienstige of filosofische redenen kunnen niet ingeroepen worden om aan bepaalde lessen 
(vakken) niet deel te nemen, met uitzondering van de levensbeschouwelijke vakken. 

 Indien je je niet goed voelt, vraag je aan de leraar toestemming om naar het leerlingensecretariaat 
te gaan.  

 Eten en snoepen doe je nooit tijdens de les of studie. Als je wil drinken tijdens de les dan kan dat, 
maar enkel plat water. Kauwgom is op school verboden.  In kader van het gezondheidsbeleid zijn er 
geen chips, frisdranken of oppeppende dranken toegestaan op school.  Je leerkracht kan de 
toelating geven om in de les plat water te drinken. 

 Het gebruik van je GSM (ook niet als calculator of uurwerk), walkman, MP3-speler, spelcomputer 
of andere apparatuur is tijdens de les verboden tenzij de leerkracht voor één bepaalde les een 
uitzondering maakt.  
In de klas of op het schooldomein mogen de leerlingen geen foto’s maken en niet filmen, tenzij de 
betrokken personen (bv. leerkracht, medeleerling) hun uitdrukkelijke toestemming hiervoor 
hebben gegeven (cfr. Commissie voor de Bescherming van de Persoonlijke Levenssfeer). 
Het publiceren en/of verspreiden van mediamateriaal, opgenomen in schoolverband zonder 
toestemming, zal bestraft worden (cfr. Wet op de privacy). 
De leerkracht heeft het recht gsm’s bij het begin van de les op te verzamelen in een daarvoor 
voorziene doos. 
Bij overtreding moet het toestel overhandigd worden aan het personeelslid. Indien dit de 1ste maal 
is, mag het toestel op het einde van de dag opgehaald worden op het secretariaat. Bij herhaaldelijke 
overtredingen wordt de ouders gevraagd om het toestel af te halen en word je gesanctioneerd. 

 Gevaarlijke voorwerpen zijn niet toegelaten op school. Het is verboden om wapens, 
speelgoedwapens, nepwapens, messen, laserpennen, enz.. mee te brengen naar school. 
Bij overtreding worden deze wapens in bewaring genomen en door de ouders bij de directie 
afgehaald. De directie kan eventueel de bevoegde autoriteiten op de hoogte brengen van je 
verboden wapendracht en je wordt gesanctioneerd. 

 Tijdens de pauzes  blijf je op de speelplaats; je vertoeft niet in de gangen, trapzalen of klas. Je plaatst 
je boekentas ordelijk op de voorziene rekken. 
Bij regenweer kan je terecht in één van de overdekte speelplaatsen. 

 In kader van milieuzorg op school sorteer en gooi je je afval in de daartoe bestemde vuilbakken 
(papier/karton, PMD en restafval). 

 Tijdens de speeltijd gebruik je de toiletten op de speelplaats, houd ze netjes en blijf er niet 
rondhangen. De toiletten voor meisjes/jongens  zijn uiteraard slechts toegankelijk voor 
respectievelijk meisjes/jongens; respecteer iedereen zijn privacy! 
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 Het onderhoudspersoneel zorgt ervoor dat je elke dag naar een propere school komt. Heb eerbied 
voor hun werk! 

 Voor toegang tot de leraarskamer heb je de toelating van een leerkracht nodig. 

 Het secretariaat is enkel toegankelijk voor jou tijdens de speeltijd, de middagpauze, na het laatste 
lesuur of wanneer je te laat komt.  
Documenten i.v.m. verzekering, schooltoelagen, toetsbladen, enz. zijn hier te verkrijgen. 
Afwezigheidsattesten kan je in de traphal, onderaan de trap, in de daartoe bestemde brievenbus 
deponeren. 

 
5. Middagpauze 

 
 Alle leerlingen van de eerste graad gebruiken hun lunch in de refter van de school en blijven 

gedurende de middagpauze onder toezicht van de leerkrachten. 

 Blijf je op school eten dan begeef je je na het belsignaal naar de oversteekplaats waar je onder 
begeleiding van de opvoeder naar de refter gaat. Je gebruikt het middagmaal in alle rust en orde 
onder toezicht van de opvoeder. In het kader van milieuzorg en gezondheidsbeleid op school 
gebruik je een brooddoos en drink je enkel water, fruitsap of melk  (in een herbruikbare fles). 

 Zit je in de 2de of 3de graad en ga je buiten de school eten dan kan dat enkel mits toestemming van 
je ouders/voogd en val je onder hun verantwoordelijkheid. Ben je meerderjarig, dan ben je zelf 
verantwoordelijk. 

 
6. Studie 

 
 Indien er een leraar afwezig is, zal er studie of een vervangles gegeven worden.  

In de studie respecteer je het recht van iedere leerling om te werken en te studeren. Je zwijgt en 
houdt je bezig met schoolse aangelegenheden.  Het gebruik van sociale media is niet toegelaten 
tijdens de studie. 

 Tijdens de examenperiode voorziet de school opvang tijdens de namiddag. 
Je krijgt hiervoor in de examenbundel specifieke richtlijnen. 

 
7. Einde van de lesdag 

 
 Bij het verlaten van een klaslokaal is het bord proper, de stoelen en banken staan ordelijk geschikt, 

overbodige papieren gooi je in de papiermand, je dooft de lichten en je schakelt de computers en 
smartboard uit. Na het laatste lesuur plaats je je stoel op de bank zodat het onderhoudspersoneel 
de klas kan poetsen. 

 Bij het verlaten van het praktijklokaal ruim je alle materiaal mee op en laat je alles ordelijk achter. 

 Na de les LO berg je mee het materiaal op, laat je de sportzaal en kleedkamer netjes achter. 

 Je lesdag kan ten vroegste eindigen om 14.30 u bij afwezigheid van een leraar.  
Je doolt niet rond in de school of op het schooldomein want dan stoor je de lessen. 
Je gaat meteen via de kortste weg naar huis en je blijft niet rondhangen aan de schoolpoort of in 
de omgeving van de school. 

 

Kledij, respect en orde, veiligheid en hygiëne 
 

1. Kledij 
 

 Onze school waardeert persoonlijke smaak en overtuiging, maar het mag niet de bedoeling zijn te 
provoceren, de goede zeden te schenden of de vrijheid van anderen te belemmeren.  Om redenen 
van hygiëne en/of veiligheid moet je in sommige lessen aangepaste kleding dragen. We vragen je 
daarom om gepaste en verzorgde kledij te dragen. Het dragen van hoofddeksels, opvallende 
sieraden, aanstootgevende kledij, bepaalde haardrachten is verboden. Sport- en strandkledij horen 
thuis bij sportaangelegenheden of draag je in je vrije tijd.  
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 De directie, eventueel in overleg met de leerkrachten, behoudt het recht om op te treden indien je 
voorkomen niet strookt met het imago van de school of de veiligheid en/of hygiëne in de lessen in 
het gedrang brengt.  

 Op school draag je geen zichtbare levensbeschouwelijke kentekens. Enkel tijdens de lessen 
levensbeschouwelijke vakken mag je levensbeschouwelijke kentekens dragen. 

 
2. Respect en orde 

 
 Je respecteert alle leden van je scholengroep en je hebt recht op respect van anderen. Je gedraagt 

je beleefd , verdraagzaam en voorkomend tegenover iedereen conform het pedagogisch project 
van het GO! 

 Je respecteert de gebouwen en het materiaal dat eigendom is van de school. Je schrijft dus niet op 
tafels, stoelen, muren, enz. Opzettelijke beschadigingen aan eigendom van de school dienen 
vergoed te worden. 

 Je verzorgt je taal en in de school spreek je Nederlands, ook op de speelplaats. 

 Scheldwoorden, vloeken en brutaliteit passen niet bij een jongere. 

 Je mag geen geweld plegen(fysiek of psychisch) op leerlingen of personeelsleden m.a.w. je duwt, 
vecht, slaat of trekt niet. Je gooit ook niet met ijs-en/of sneeuwballen tijdens de winterperiode.  
Klachten hierover zullen onderzocht en gesanctioneerd worden. 

 Pesten wordt niet getolereerd!  
Je zet medeleerlingen niet onder druk. 

 
3. Veiligheid en hygiëne 

 
 Onze school tracht je in optimale omstandigheden te laten werken. Maar bepaalde activiteiten 

kunnen risico’s met zich meebrengen. Om je eigen veiligheid en die van anderen  niet in gevaar te 
brengen, zijn er voor bepaalde lokalen reglementen opgesteld. 
Je krijgt deze documenten van de vakleraars. Ze moeten door jou en eventueel je ouders 
ondertekend worden. Uiteraard worden deze reglementen nageleefd en indien je deze niet naleeft 
dan kan je hiervoor uit de les gezet worden en gesanctioneerd worden. 

 In alle lokalen hangt een evacuatieplan ingeval er zich een noodsituatie voordoet. 
De eerste schooldag zal iedereen ingelicht worden van de evacuatievoorschriften en deze 
inoefenen. Tijdens het schooljaar zullen er geregeld evacuatieoefeningen worden georganiseerd; 
aangekondigd of onverwachts. 

 

GWP 
 
GO! Atheneum Klein-Brabant organiseert jaarlijks een klas- en vakoverschrijdende werkperiode rond een 
bepaald thema. Om de eindtermen te bereiken is het een vereiste dat elke leerling deelneemt  aan de 
geïntegreerde werkperiode om hun blik maximaal te verruimen. Het ene jaar gaat de GWP door op school, het 
andere jaar gaan we op verplaatsing. Voor de 1ste graad richt de school een GWP binnen de landsgrenzen in. 
Vanaf de 2de graad richt men een GWP in naar het buitenland, kortbij of veraf. Elke leerling heeft de 
mogelijkheid in te stappen in een 2- jarig spaarplan zodat iedereen kan deelnemen.  
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Middelengebruik: roken, alcohol, medicatie en andere drugs 
 
Het reglement i.v.m. middelengebruik is van toepassing op het schooldomein en in een straal van 50 meter rond 
de school, voor alle leerlingen en dit tijdens de schooluren met uitbreiding van een kwartier voor en na de 
schooltijd en tijdens buitenschoolse activiteiten. 
 

1. Het bezit en gebruik van alcohol is verboden, tenzij tijdens buitenschoolse activiteiten voor leerlingen 
ouder dan 16 jaar mits voorafgaande toestemming van de directie en/of van de begeleidende 
leerkracht(en). Sterke dranken of bereidingen met sterke dranken zijn nooit toegelaten.  

2. Tabak, energydrinks en medicatie moeten steeds weggeborgen zijn in boekentas/rugzak. Voor 
medicatie die enkel op voorschrift te verkrijgen is, dient de arts een attest te voorzien. 

3. Het gebruik van tabak en energydrinks is verboden, tenzij tijdens buitenschoolse activiteiten mits 
voorafgaande toestemming van de directie en/of van de begeleidende leerkracht(en). 

4. Medicatie kan enkel worden ingenomen tijdens de pauzes op het secretariaat tenzij de arts dit anders 
voorschrijft. 

5. Het delen van alcohol, tabak, energydrinks en medicatie is verboden. 
6. Het bezit, gebruik en delen van cannabis is verboden. 
7. Het bezit, gebruik en delen van andere illegale drugs is verboden. 
8. Het dealen van alcohol, tabak en energydrinks is verboden. 
9. Het dealen van medicatie, cannabis en andere illegale drugs is verboden. 
10. Het disfunctioneren onder invloed van gelijk welk middel is verboden. Dit betekent dat het gedrag van 

de leerling een negatieve invloed heeft op het eigen functioneren of op het functioneren van zijn 
schoolomgeving. Dit wordt bepaald door het personeelslid dat verantwoordelijk is voor de leerling. 
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Bijlage 10: Stages 
 
Het stagevolume wordt bepaald volgens de lessentabel van het vak.   
De stagedoelstellingen zijn gebaseerd op het leerplan. 
Onze school opteert voor het inrichten van blokstages. 
 
BSO - Verzorging 

De leerlingen gaan 9 weken (3 x 3 weken) op stage. 

De data zijn terug te vinden in de schoolkalender. 

De stageplaatsen worden gekozen en toegewezen door de stagebegeleiders.   

Elke leerling loopt minstens één keer stage in een kinderdagverblijf (of bij een onthaalmoeder), een 

kleuterschool, een rust- en verzorgingstehuis en bij een thuiszorgdienst.  Stage bij andersvaliden is een 

keuzestage. 

BSO - Mechanisch onderhoud 

De leerlingen van het 5de jaar gaan 5 weken op stage. 

De leerlingen van het 6de jaar gaan 7 weken op stage. 

De data zijn terug te vinden in de schoolkalender. 

De stageplaatsen worden gekozen en toegewezen door de stagebegeleiders in functie van de 

leerplandoelstellingen.  De leerlingen mogen ook zelf een voorstel doen. 

TSO – Handel 

In het 6de jaar wordt een blokstage ingericht van 2 weken. 

De data zijn terug te vinden in de schoolkalender. 

De stageplaats wordt bepaald in samenspraak met de leerlingen.   

Afwezigheden tijdens de stages 
 
In principe moeten alle geplande stage-uren ook effectief gepresteerd worden door de leerling.  Elke afwezigheid 
op stage dient gewettigd te worden door een doktersattest. 
 
Indien een leerling afwezig is tijdens de stage moeten de gemiste uren ingehaald worden, bij voorkeur en indien 
mogelijk voor de einddeliberatie.  (Voor verzorging indien mogelijk tijdens de lopende stageperiode en in 
hetzelfde soort stageplaats als waar de uren gemist zijn). 
 
Het niet-verwittigen van de stageplaats en de school, ’s morgens voor de aanvang van de stage, door de 
leerling of door de ouders, wordt beschouwd als een grove nalatigheid en wordt verrekend in de evaluatie.  
Ongewettigde afwezigheden worden verrekend in de cijfers (-10% per dag afwezigheid).   
 
De klassenraad kan voor individuele leerlingen beslissen dat niet alle gemiste stage-uren moeten ingehaald 
worden indien blijkt dat de leerplandoelstellingen behaald werden. 
 
Indien niet alle gemiste stage-uren zijn ingehaald kan dat aanleiding geven tot een uitgestelde beslissing in juni 
wanneer blijkt dat door het missen van een aantal stage-uren niet alle leerplandoelstellingen werden bereikt. 
 
Het niet-verwittigen van de stageplaats en de school, ’s morgens voor de aanvang van de stage, door de 
leerling of door de ouders, wordt beschouwd als een grove nalatigheid en wordt verrekend in de evaluatie.  
Ongewettigde afwezigheden worden verrekend in de cijfers (-10% per dag afwezigheid).   
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Verwijdering van de stageplaats 
Wanneer een leerling van de stageplaats wordt verwijderd door een tuchtmaatregel en er wordt aangetoond 
dat de stagedoelstellingen  voor de desbetreffende stageplaats niet of onvoldoende werden bereikt, dan krijgt 
de leerling een onvoldoende voor de lopende stageperiode. 
 
Stagebeoordeling 
Het rapportcijfer voor de stages wordt bepaald op basis van het beoordelingsverslag van de stageplaats, de 
observaties van de stagebegeleider, de stageopdrachten die de leerling inlevert en in samenspraak met de 
stagementoren. Een tekort voor één of meerdere stageperiodes geeft aanleiding tot een onvoldoende voor de 
lopende stageperiode en kan aanleiding geven tot een C-attest indien blijkt dat de leerling niet alle 
leerplandoelstellingen heeft bereikt.  De delibererende klassenraad neemt de beslissing op basis van de volledige 
rapportcijfers. 
 
Het stagebeleidsplan van Atheneum Klein-Brabant en de introductiemap per studierichting voor de leerlingen 
kan u vinden op de website van de school of downloaden via Smartschool. 
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Bijlage 11: Pedagogisch en schoolreglement vanaf 01/09/2016 
 

 
(Dit is uw exemplaar, u hoeft dit niet in te vullen.) 
 
Ondergetekende (naam ouder(s) ) 
 
……………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………… 
 
en (naam van de leerling(e) ), 
 
……………………………………………………………................ 
 
uit klas………………………………………………………………. 
 
van school…………………………………………………………. 
 
bevestigen hierbij het schoolreglement, voor het schooljaar 2015-2016 en het pedagogisch project in papieren 
versie of via elektronische drager ontvangen te hebben en te ondertekenen voor akkoord. 
 
Te  …………………………………………………………… 
 
Op (datum) …………………………………………………………… 
 
Handtekening (en) 
 
De leerling (e) …………………………………………………………… 
 
De ouder (s) …………………………………………………………… 
 

 ………………………………………………………….. 
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Bijlage 12: Permanente evaluatie  
 
 
De volgende vakken worden steeds permanent geëvalueerd: lichamelijke opvoeding, Levensbeschouwelijke 
vakken, plastische opvoeding, muzikale opvoeding, expressie, seminarie, stage, dactylografie/toegepaste 
informatica.  
 
Daarnaast worden ook de volgende vakken permanent geëvalueerd: 
 

- Wetenschappelijk werk in de eerste graad 

- Praktische oefeningen in de eerste graad 

- Alle complementaire vakken in de tweede en derde graad 

- Alle praktijkvakken 

- Techniek 

 

In de tweede en derde graad BSO worden ALLE vakken permanent geëvalueerd. 
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Bijlage 13: Privacywetgeving en gebruik van beeldmateriaal 
 
Beste ouder(s) 
 
Het kan gebeuren dat de school of een tv-ploeg foto’s, video- of televisieopnames van leerlingen maakt tijdens 
verschillende evenementen in de loop van het schooljaar. Die gebruiken we voor onze schoolwebsite en we 
illustreren er onze publicaties mee. Door dit document te ondertekenen, geeft u hiervoor toestemming.  
 
Bedenkt u zich in de loop van het schooljaar en vraagt u ons om bepaalde beelden te verwijderen, dan geven 
we daar gevolg aan overeenkomstig de privacywet. 
 
Met vriendelijke groeten, 
 
Inge Van de Venne 
directeur 
 
Toestemming om beeldmateriaal te maken  
 
Atheneum Klein-Brabant 
Lindestraat 123A 
2880 Bornem 
 
01/09/2016 
 
 

 
Ik geef hierbij toestemming aan de school om tijdens het schooljaar 2016-2017  vanaf 1 september 2016 
beelden/foto’s  van ………………………………………….. (naam van de leerling] te maken. 
 
Datum       Handtekening ouder 
 
 

 
Toestemming om beeldmateriaal te publiceren  
 
Atheneum Klein-Brabant 
Lindestraat 123A 
2880 Bornem 
 
01/09/2016 
 

Ik geef hierbij toestemming aan de school om tijdens het schooljaar 2016-2017  vanaf 1 september 2016 
beelden/foto’s  van …………………………………………..[naam van de leerling] te publiceren. 
 
 
Datum       Handtekening ouder 
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Bijlage 14: Ziekte, ongeval en toedienen van medicatie 
 
 

Beste ouder(s) 
 
De laatste jaren wordt steeds meer aan het schoolpersoneel gevraagd om toe te zien op de inname van 
medicatie op school. Daarom hadden wij daarover graag de volgende afspraken gemaakt: 
 

• Vermijd zoveel mogelijk dat  de  leerling medicatie op school neemt; 
• Is dit toch absoluut nodig, dan vragen wij u om onderstaand attest door de behandelende arts te 

laten invullen en kan medicatie enkel ingenomen worden tijdens de pauze op het secretariaat tenzij 
de arts dit anders voorschrijft; 

• Het schoolpersoneel kan op geen enkel ogenblik verantwoordelijk gesteld worden voor 
bijwerkingen die de leerling kan ondervinden na het correct innemen van de medicatie op school. 
 

Met vriendelijke groet, 
      de directeur 
 

 
 

Attest van de behandelende arts, te overhandigen aan de leerkracht/school 
 
Naam van de leerling:  ……………………………………………………… 
 
Naam van de medicatie: ……………………………………………………… 
    ……………………………………………………… 
    ……………………………………………………… 
 
Dosis:     ……………………………………………………… 
 
Wijze van inname: ……………………………………………………… 
 
Tijdstip van inname:  ………………………………………………………… 
 
Periode van inname: van .................. tot ……………… [      datum        ] 
 
Bewaringswijze van het geneesmiddel: ……………………………………………. 
 
Tijdstip van inname medicatie op school:……………………………………………………… 
 
 
Stempel en handtekening arts    Handtekening ouder(s) 

 
 
 
 

 


